CONSELHO FEDERAL DE ECONOMIA

PORTARIA N° 41, DE 5 DE SETEMBRO DE 2016

Aprova 0o Plano de Acdo do Sistema
Cofecon/Corecons para cumprimento ao disposto na
Lei n®12.527/2011 e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DO CONSELHO FEDERAL DE ECONOMIA, no uso de suas atribui¢bes
legais e disposicGes regulamentares conferidas pela Lei n°® 1.411, de 13 de agosto de 1951, Decreto n°
31.794, de 17 de novembro de 1952, Lei n° 6021, de 03 de janeiro de 1974, Lei n°® 6.537, de 19 de junho de
1978;

CONSIDERANDO as disposicdes da Lei n° 12.527, de 18 de novembro de 2011, e do Decreto
n° 7.724, de 16 de maio de 2012;

CONSIDERANDO o0 Acérdao n° 96/2016 do TCU, o qual aduz que “no que se refere a
transparéncia, os conselhos sujeitam-se a Lei n® 12.527/2011, conforme seu art. 1°, paragrafo dnico, Il, que
dispde que estdo subordinadas ao regime da referida lei: as autarquias, sem quaisquer exceces, as fundagoes
publicas, as empresas publicas, as sociedades de economia mista e demais entidades controladas direta ou

indiretamente pela Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios”;

CONSIDERANDO o que foi deliberado durante a 6722 Sessdo Plenaria Ordinaria Ampliada

do Conselho Federal de Economia, realizada no dia 3 de setembro de 2016, em Natal/RN;

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Plano de Acdo, na forma do Anexo desta Portaria, 0 qual se destina a
explicitar as agdes, as atividades, as tarefas e os recursos destinados a maximizar a aplicacdo da Lei n°
12.527/2011 — Acesso a Informacao.

Art. 2° Criar o Grupo de Trabalho da Transparéncia, responsavel pela condugéo o processo
de estudos, aperfeicoamento e disseminacéo da cultura de observancia a transparéncia no ambito do Sistema
Cofecon/Corecons, integrado pelos Conselheiros Federais Pedro Andrade de Oliveira, Antonio Melki Junior
e Luiz Alberto de Souza Aranha Machado, sob a coordenacdo do primeiro, e pelo funcionario Danyel
Willian Santos Tedfilo.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor nesta data, sendo dispensada sua publicagéo por se tratar
de ato de carater interno.

Brasilia-DF, 5 de setembro de 2016.

ECON. JULIO MIRAGAYA
Presidente do Cofecon
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ANEXO

PLANO DE ACAO

Lei de Acesso a Informacéo (Lei n® 12.527/2011)

O Supremo Tribunal Federal (STF), no MS 21.797-9 e na ADIN 1717/DF, pronunciou-se, em
definitivo, pela natureza autarquica dos Conselhos de Fiscalizacdo de Profissdo (CFP). Assim, 0s
Conselhos Profissionais constituem-se em autarquias com a “finalidade de zelar pela integridade ¢
pela disciplina das diversas profissoes”, fiscalizando e normatizando o exercicio das profissdes
regulamentadas.

N&o obstante serem considerados autarquias e arrecadarem contribuigdes parafiscais, os Conselhos
de Fiscalizacdo Profissional ndo integram o Orcamento Geral da Unido (OGU). Regem-se pelas
suas leis de criacdo, estatutos e regimentos internos. No entanto, sujeitam-se as normas e principios
constitucionais aplicaveis a Administracdo Publica, a regra do concurso pablico para a admisséo de
pessoal, a obrigatoriedade de observar a licitacdo prévia para as obras, servigcos, compras,
alienacdes e locacgdes, ao regime da Lei 8.666/1993 e ao controle jurisdicional do Tribunal de
Constas da Uniédo (TCU).

Dessa forma, conforme entendimento do TCU, “no que se refere a transparéncia, os conselhos
sujeitam-se a Lei 12.527/2011, conforme seu art. 1° paragrafo unico, Il, que dispde que estdo
subordinadas ao regime da referida lei: as autarquias, sem quaisquer excecOes, as fundagdes
publicas, as empresas publicas, as sociedades de economia mista e demais entidades controladas
direta ou indiretamente pela Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios”.

Dessa forma, tem-se, portanto, que os CFP estdo sujeitos a Lei de Acesso a Informacdo, razdo pela
qual, em atencdo ao Acordao n° 96/2016 — TCU — Plenario, é que este Conselho Federal de
Economia (COFECON) apresenta o presente Plano de Ag&o, o qual se destina a explicitar as acoes,
as atividades, as tarefas e os recursos destinados a maximizar a aplicacdo da Lei de Acesso a
Informag&o no ambito desta Autarquia.

O presente plano de acédo utiliza como base a ferramenta 5W2H, o qual consiste essencialmente em
um checklist de atividades. Séo 5 palavras que comecam com W e 2 palavras que comecam com H,
conforme abaixo:

What — O que seré feito? (etapas)

Why — Por que sera feito? (justificativa)

Where — Onde seré feito? (local)

When — Quando seré feito (tempo)

Who — Por quem seré feito? (responsavel)

How — Como sera feito? (método)

How Much — Quanto custara fazer? (Valor do investimento em cursos)
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N° Etapas (O que) | Justificativa (Porqué) Local (Onde) (532:]%00) Re(staz?:)v 2 Método (Como) (QCU l;srfgo) Situacéo
Necessidade de criacdo
de grupo de trabalho
que conduzira o
- processo de estudos, Elaborando Portaria de
Constituir Grupo aperfeicoamentos e a « L : <
. . 6722 Sesséo Plenério do designacdo e de Em
1 de Trabalho da disseminacdo da Cofecon L S o -
A A Plenéria Cofecon constituicdo do Grupo andamento
Transparéncia cultura de observéancia de Trabalho
a transparéncia no ‘
ambito dos Conselho
Federal e Regionais de
Economia
e - Analisando e
Permitira identificar as .
Mapear o grau de necessidades e as estudando as maneiras
observancia da rioridades de atuacio Grupo de e o grau de como as NEoO
2 LAI dentro do P ¢ Cofecon/Corecons 30 dias Trabalho da informacdes sdo - L
. no que se refere a A . o iniciado
Sistema n Transparéncia | disponibilizadas no
observancia da LAI X
Cofecon/Corecons Sistema
Cofecon/Corecons.
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Identificar os
problemas/falhas
relacionadas a
aplicacdo da LAI

Propiciara atuagéo
pontual e mais
eficiente no processo

Analisando e
estudando as maneiras
e 0 grau de como as

no Sistema de saneamento das Grupo de . . <
; o . informagdes séo - Nao
Sistema falhas e dos possiveis | Cofecon/Corecons 60 dias Trabalho da . Ll a estimar L
) A disponibilizadas no iniciado
Cofecon/Corecons | pontos de melhoria no Transparéncia Sistema
ue tange a
g gea Cofecon/Corecons.
transparéncia
- — Analisando e
Identificar as Contribuira para a .
S o P estudando as maneiras
limitacGes e as realizacdo de auxilio
e L Grupo de e 0 grau de como as x
dificuldades direcionado, bem como . . X . Né&o
X . TR 60 dias Trabalho da informacdes séo a estimar L
relacionadas a para identificacdo dos o . ol iniciado
A Transparéncia | disponibilizadas no
observancia da pontos a serem X
LAI superados SECE
P Cofecon/Corecons.
" O plano de estratégias
Estruturar as agdes piano de es g
propiciara uma
a serem ~
. estruturacéo,
desenvolvidas a Desenvolvendo um
: acompanhamento e '
partir do plano de . Grupo de projeto contendo as x
- aprimoramento de . ~ . Né&o
estratégias a ser Cofecon 75 dias Trabalho da | acdes a serem | aestimar L
todas as etapas A . iniciado
elaborado pela Transparéncia | desenvolvidas para

comissdo da
transparéncia

integrantes do processo
de disseminacéo da
transparéncia

observancia da LAI.
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Criar normativos
internos
relacionados a

Permitira atuacao

Elaborar normativo

aplicacdo da LAI uniforme e Grupo de interno disciplinando a
no ambito do padronizada no que Trabalho da transparéncia no <
. \ Al . a Ay . . Nao
Sistema tange a transparéncia | Cofecon/Corecons 90 dias Transparéncia ambito do Sistema a estimar L
N . .- iniciado
Cofecon/Corecons | no ambito do Sistema e Plenario do Cofecon/Corecons
Cofecon/Corecons Cofecon
Capacitar 0s Permitira o acimulo de
funcionarios e 0s | conhecimento sobre o
colaborados do assunto, o que
Sistema contribuira para a
A Fornecendo
Cofecon/Corecons melhor aplicagéo e Grupo de x
X A . cursos/palestras . Néo
no que tange a observancia a LA, Cofecon/Corecons 180 dias Trabalho da . e a estimar ..
relacionados a Lei de iniciado

LAI no ambito dos
Conselhos de
Fiscalizacéo
Profissional

além de elevar o grau
de transparéncia das
acoes no Sistema
COFECON/CORECO
N

Transparéncia

Acesso a Informacdo
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Classificar as

Realizando estudos,

informacdes e " ~
: Permitira uma anélises e elaboracéo
produzidas e/ou e o - .
adequada classificacdo Grupo de de relatorios, ainda que
em poder do ) ~ . x
das informacoes, Trabalho mediante contratacéo
Cofecon, . i . N . . Em
: inclusive no que tange Cofecon 90 dias Gestéo de profissional a estimar
aplicando os L. o andamento
. ao grau de sigilo, Documental especializado no
instrumentos de L
« tempo de guarda, entre do Cofecon processo de aplicagdo
gestdo documental s .
outros beneficios de conhecimento da
gestdo documental
~ Cumprindo as
Implementar ac6es . U
S Necessidade . determinacdes do
de aplicacdo da ) Inicio . x
atendimento ao L acorddo e do plano de
LAI . PR imediato — Cofecon/ g . Em
disposto no Acordédo n° | Cofecon/Corecons A estratégias a estimar
Termino em Corecon h andamento
96/2016 — TCU — 180 dias desenvolvido pela

Plenério

Comissao de
Transparéncia
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Aperfeigoar e
atualizar o Portal

Realizando o
monitoramento
frequente dos portais

N i Grupo de do Cofecon e dos
da Transparéncia Necessidade ..
) Inicio Trabalho da Corecons e
do Cofecon, de atendimento ao L A
) . L x o imediato — | Transparéncia e fornecendo as . Em
10 maneira a disposto no Acordao n Cofecon L ‘ . . a estimar
. Términoem | Areade Tldo | orientacBes inerentes andamento
padronizar as 96/2016 — TCU — . . o
i ~ L 180 dias Cofecon e dos a padronizacéo das
informagdes do Plenario ! o
. Corecons informagdes
Sistema .
fornecidas pelo
Cofecon/Corecons .
Sistema
Cofecon/Corecons.
Realizacdo de
estudos e
Estruturar o
araue levantamentos por
parq Aumentara a parte do setor de TI
tecnoldgico do . -~ .
capacidade tecnoldgica com posterior
Cofecon, com L
: de armazenamento e realizacdo de
vistas a BN .
otencializar a eficiéncia na guarda, procedimento Em
11 potencia na seguranca e na Cofecon 90 dias Presidéncia licitatorio destinado a | R$300 mil
disponibilidade da andamento

informacao

disponibilizagdo da
informacdo na rede
mundial de
computadores

aquisicdo de
equipamentos de
informatica voltados
ao aperfeicoamento
do parque
tecnoldgico do
COFECON
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Orientar e

Permitira uma atuacao

Encaminhar
orientagdes internas
aos Regionais, ainda

que mediante
disponibilizacdo de
modelos de gestdo e
de disponibilizagéo

supervisionar 0s . Inicio . ~
S uniforme e . da informacéo, bem
Regionais no que . imediato — A . Em
12 5 padronizada dentro do Cofecon o Presidéncia como acompanhar a estimar
tange a : . Término em : andamento
. Sistema no que tange a , continuamente o
observancia e A 180 dias
o transparéncia processo e
aplicacdo da LAI . <
implementacéo e de
aperfeicoamento da
transparéncia nos
Corecons por
intermédio de
comissdo especifica
Verificar se as
acoes Permitira uma
. . Acompanhamento
implementadas supervisao e uma Grupo de : x
. N : . realizado pela Né&o
13 satisfazem os atuacéo corretiva nas | Cofecon/Corecons 220 dias Trabalho da - o
comisséao da iniciado

critérios e as
exigéncias
estipuladas

falhas de aplicacao
eventualmente
identificados

Transparéncia

transparéncia




