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SECAO 1. APRESENTACAO

O presente relatério apresenta ao Tribunal de Contas da Unido as informagdes sobre as atividades do Conselho
Federal de Economia que sdo de especial interesse do 6rgao de controle e estd dividido em capitulos que tratam
dos seguintes temas: planejamento or¢gamentario, governanga, relacionamento com a sociedade, desempenho
financeiro, areas especiais e conformidade de gestao.

Entre as principais realizagdes do Sistema Cofecon/Corecons em 2015, de imediato cabe destacar o XXI Congresso
Brasileiro de Economia, realizado em conjunto com o Corecon do Parand, de 09 a 11 de setembro. Além da
significativa participagdo dos profissionais e dos estudantes, o XXI CBE ficou marcado pela relevancia e atualidade
do seu tema central — “A apropriagao e a distribuicao da riqueza — desafios para o século XXI”.

Em 2015 foi realizado pela primeira vez o processo eleitoral eletronico para escolha dos membros dos Conselhos
Regionais, possibilidade moderna, que oferece a seguranca e agilidade que o procedimento requer. Nesse primeiro
momento, 21 Corecons participaram do projeto, restando a expectativa de que nos préximos ocorra a completa
adesdo de todos os 6rgaos regionais.

No final do ano foi inaugurada a nova sede administrativa do Cofecon. Trata-se de um projeto iniciado em gestdes
anteriores, agora concluido pela efetivagdao do Contrato de Cessao de Uso Gratuito, firmado com a Superintendéncia
do Patrimdnio da Unido. A reforma das instalagdes contou com recursos financeiros integralmente oriundos das
reservas financeiras do Cofecon.

Tais realizagdes, dentre outras, permitem que o Cofecon possa cumprir da melhor forma possivel sua missao
institucional de “Contribuir para o desenvolvimento socioecondmico do pais e assegurar o exercicio legal e ético da
profissdo do economista”.
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secAo 2. VISAO GERAL DA UNIDADE

Denominag¢dao Completa: Conselho Federal de Economia

Denominag¢do Abreviada: COFECON

Natureza Juridica: Autarquia Federal CNPJ: 33.758.253/0001-25

Principal Atividade: Fiscalizagdo Profissional ~ Cddigo CNAE: 9412-0/01

Telefones/Fax Contato: (61) 3208-1800 (61) 3208-1814

Enderego Eletronico: cofecon@cofecon.org.br

Pagina na Internet: www.cofecon.org.br

Enderego Postal: Setor Comercial Sul, Quadra 02, Bloco B, Edificio Palacio do Comércio, Sala 1201, Brasilia-DF.

2.1

Finalidade e competéncias:

O Conselho Federal de Economia (COFECON), com sede na Capital Federal, e os Conselhos Regionais de
Economia (CORECON), criados pelo art. 62 da Lei 1411/51 (com a reda¢do dada pela Lei 6021/74), sdo
autarquias dotadas de personalidade juridica de direito publico para o cumprimento das missées fixadas por
aquela Lei (art. 12 § 12 da Lei 6.537/78).

Compete ao Conselho Federal de Economia (art. 72 da Lei 1411/51)

a) contribuir para a formacao de sadia mentalidade econémica através da disseminagdo da técnica econdmica
nos diversos setores de economia nacional;

b) orientar e disciplinar o exercicio da profissdo de economista;

c) tomar conhecimento de quaisquer duvidas suscitadas nos Conselhos Regionais e dirimi-las;

d) organizar o seu regimento interno;

e) examinar e aprovar os regimentos internos dos C.R.E.P. e modificar o que se tornar necessario, a fim de
manter a respectiva unidade de agdo;

f) julgar, em Ultima instancia, os recursos de penalidades impostas pelos C.R.E.P.

g) promover estudos e campanhas em prol da racionalizagdo econémica do pais;

h) fixar a jurisdicdo e o nUmero de membros de cada Conselho Regional, considerando os respectivos recursos
e a expressao numérica dos Economistas legalmente registrados em cada Regido. (Redagcdo dada pela Lei n2?
6.537, de 1978)

i) elaborar o programa das atividades relativas ao dispositivo das letras a e g para sua realiza¢gdo por todos os
Conselhos;

j) servir de 6rgdo consultivo do Governo em matéria de economia profissional.

2.2

Normas e regulamento de cria¢ao, alteragao e funcionamento da unidade:

Lei n.2 1.411, de 13 de agosto de 1951
Dispde sobre a Profissdo de Economista.

Decreto n.2 31.794, de 17 de novembro de 1952
Dispde sobre a regulamentagao do exercicio da profissdo de economista, regida pela Lei n2 1.411, de
13.08.1951, e da outras providéncias.
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Lei n.2 6.021, de 03 de janeiro de 1974

Altera dispositivos da Lei n.2 1.411, de 13.08.1951, que dispde sobre a profissdo de economista; atualiza
valores das anuidades, taxas e multas, subordinando as a percentuais do maior saldrio minimo, e altera a
denominag¢do dos Conselhos Federal e Regionais.

mf

Lei n.2 6.206, de 07 de maio de 1975
Da valor de documento de identidade as carteiras expedidas pelos érgaos fiscalizadores de exercicio
profissional e da outras providéncias.

Lei n.2 6.537, de 19 de junho de 1978
Altera dispositivos da Lei n.2 1.411, de 13.08.1951, que dispde sobre a profissdao de Economista.

Lei n2 6.839, de 30 de outubro de 1980
DispGe sobre o registro de empresas nas entidades fiscalizadoras do exercicio de profissdes.

Lei n.2 12.514, de 28 de outubro de 2011
D4 nova redagdo ao art. 42 da Lei n2 6.932, de 7 de julho de 1981, que dispde sobre as atividades do médico-
residente e trata das contribui¢cGes devidas aos conselhos profissionais em geral.

2.3 | Breve historico da entidade:

O Conselho Federal de Economia é uma autarquia de fiscalizacdo profissional. Foi criado pela Lei n2? 1.411/51,
que regulamenta a profissdao de Economista. Até o ano de 2001 teve seu funcionamento na cidade do Rio de
Janeiro, tendo posteriormente sua sede transferida para Brasilia.

Ao longo de 65 anos o COFECON tem desempenhado suas principais atribui¢cdes legais, como contribuir para
a formacgao de sadia mentalidade econ6mica no pais e servir como érgao consultivo do governo em matéria
profissional. Tem também representacao em todo o pais, por meio dos Conselhos Regionais de Economia
(CORECONS) para atuar na fiscalizagdo profissional, garantindo a sociedade que esta importante atividade sera
exercida apenas por pessoas devidamente habilitadas para tal.

Seu Plenario é composto por um grupo de 18 conselheiros efetivos e 18 suplentes, com representantes das
cinco regides do pais.

Em 2010 havia no Brasil 235 mil economistas, sendo que cerca de 175 mil estavam em atividade e cerca de 60
mil aposentados ou desempregados, nimeros que devem ter se mantido inalterados. O maior contingente de
graduados encontrava-se em Sado Paulo (74,4 mil), seguido do Rio de Janeiro (30,5) mil. Em Brasilia, eram
10.865. Desse total, pouco mais da metade encontrava-se registrado nos Conselhos Regionais. Havia ainda
cerca de 24 mil pés-graduados em Economia, sendo 18.300 mestres e 5.400 doutores, que nao sao
representados pelo Cofecon.

Em relagdo aos apenas graduados, cerca de 25% achavam-se aposentados ou desempregados. Entre os que
estavam exercendo atividade profissional, 58,4% eram assalariados; 18,9% autonomos; 13,3% servidores
publicos e 9,4% eram empregadores. O rendimento médio dos que possuiam apenas graduag¢do era, em 2010,
de RS 5.204,00. J4 o dos que possuiam mestrado era de RS 11.855,00 e o dos que tinham doutorado alcancava
RS 12.569,00.

Ha 269 cursos de graduacdo em economia no pais, sendo 137 publicos e 132 privados, nos quais estdo
matriculados pouco mais de 50 mil alunos. Em seu juramento, os estudantes declaram: “Eu juro fazer da
profissdo de Economista um instrumento ndo de valorizacdo pessoal, mas sim utilizd-lo para promogao do
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bem-estar social econémico de meu povo e de minha nagdo, cooperar com o desenvolvimento da Ciéncia
EconOmica e suas aplicagdes, observando sempre os postulados da ética profissional”.

2.4

Organograma:

O Conselho Federal de Economia é constituido:

| — de um Plenario, seu Orgdo Deliberativo, integrado por 18 (dezoito) Conselheiros Efetivos e mesmo niimero
de Suplentes, eleitos na forma estabelecida pela legislacdo pertinente, renovando-se 1/3 (um terco)
anualmente.

Il — da Presidéncia, seu Orgdo Executivo, a que se subordinam os servicos técnicos e administrativos criados
pelo Conselho em razdo de suas finalidades legais.

[l — das ComissOes, constituidas para a execu¢do de determinadas tarefas ou para atingir fins que nao
justifiquem a criacdo de servico permanente.

PLENARIO

COMISSOES GRUPO DE TRABALHO

PRESIDENTE
VICE-PRESIDENTE

SUPERINTENDENTE

PROCURADORIA JURIDICA e ASSESSORIA

COORDENACAO DE COORDENACAO DE
APOIO AO SISTEMA — CAS GESTAO - CGE

Apoio técnico ao plenario, Contabilidade, Financas, Recursos

1
l Lo 3 !
1 Comissodes e Grupo de trabalho. | | Humanos € Materiais. |
|  ATIVIDADE ESTRATEGICA | | ~ ATIVIDADE |

I 1 TATICO/OPERACIONAL |

A estrutura organizacional do COFECON contempla o processo de divisdao do trabalho e alocagdao de
responsabilidades e esta assim definida:

e Plendrio: drgdo superior de decisdo colegiada;
e Comissoes e Grupos de trabalho: 6rgaos deliberativos em matérias especificas;
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. Pre5|dente e Vice-Presidente: érgdo principal de decisdo singular;
e Unidades organizacionais vinculadas direta e imediatamente ao Presidente: Procuradoria Juridica,
Superintendéncia, Coordenacdo de Apoio ao Sistema e Coordenacdo de Gestao.

Quadro 1 - Informagdes sobre areas ou subunidades estratégicas

Areas/Subunidades | Competéncias Titular Cargo Periodo de
Estratégicas Atuagao
Plenario * Vide Abaixo | Conselheiros Efetivos

Antonio Melki Junior
Celina Martins Ramalho
Eduardo José Monteiro da
Costa Conselheiros 01/01/2015 a
Erivaldo Lopes do Vale Federais 31/12/2015
Fabio José Ferreira da Silva
Francisco Assuncdo e Silva
Jin Whan Oh

Jodo Manoel Gongalves
Barbosa

José Luiz Amaral Machado
Julio Miragaya

Luiz Alberto de Souza
Aranha Machado

Nelson Pamplona da Rosa
Odisnei Antonio Béga
Paulo Dantas da Costa
Paulo Hermance Paiva
Paulo Salvatore Ponzini
Rdridan Penido Duarte
Sebastido Demuner

Conselheiros Suplentes
Airton Soares Costa

Carlos Alberto Safatle
Dilma Ribeiro de Sousa

Pinheiro

Edson Nogueira Fernandes
Jr.

Fernando da Silva Ramos
Filho

José AntOnio Lutterbach
Soares

José Emilio Zambom da
Silva

Lourival Batista de Oliveira
Junior
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Marcelo Martinovich dos
Santos

Maria de Fatima Miranda
Moénica Beraldo Fabricio da
Silva

Paulo Brasil
Mello
Regina Lucia Gadioli dos
Santos

Valery Maineri Konig
Vicente Ferrer Augusto
Gongalves

Virgilio Pacheco de Araujo
Neto

Corréa de

Comissdes * Vide Abaixo | * Vide Abaixo Conselheiros 01/01/2015 a
Federais 31/12/2015
Grupos de Trabalho | * Vide Abaixo | * Vide Abaixo Conselheiros 01/01/2015 a
Federais 31/12/2015
Presidente * Vide Abaixo | Paulo Dantas da Costa Presidente 01/01/2015 a
Vice-Presidente Julio Miragaya Vice-Presidente 31/12/2015
Procuradoria * Vide Abaixo | Marcus Vilmon Teixeira dos | Procurador Chefe | 01/01/2015 a
Juridica Santos 31/12/2015
Superintendente * Vide Abaixo | José Carlos Godoy Junior Superintendente | 01/01/2015 a
31/12/2015
Assessorias * Vide Abaixo | Fernando Athaide Assessor |l 01/01/2015 a
Nobrega Filho 31/12/2015
Jane Lopes Silva Assessora | 01/01/2015 a
31/12/2015
Maria Aparecida Carneiro Assessora | 01/01/2015 a
31/12/2015
Natalia Lepsch Assessora | 09/03/2015 a
Kenupp Batista 31/12/2015
Coordenacao de | * Vide Abaixo | Aline Tales Ferreira Coordenadora de | 01/01/2015 a
Apoio ao Plenario Apoio 31/12/2015
Coordenacao de | * Vide Abaixo | José Carlos Godoy Junior Fun¢do exercida | 01/01/2015 a
Gestdo cumulativamente | 31/12/2015

pelo
Superintendente
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*Competéncias

Sao atribuicdes do Plenario:

| — estimular a disseminagao da ciéncia econdmica nos diversos segmentos da sociedade brasileira, buscando
promover estudos que resultem nas praticas mais adequadas ao pais; Il — determinar a orientag¢do, supervisao
e disciplina da fiscalizacdo do exercicio profissional, com vistas a manter a uniformidade de atuagao dos
Conselhos Regionais; Ill — conhecer e dirimir as dividas suscitadas pelos Conselhos Regionais; IV — alterar o
Regimento Interno; V — examinar e aprovar os regimentos internos dos Conselhos Regionais, modificando-os,
caso necessario, para manter-se a respectiva unidade de orientagao e ag¢ao; VI —julgar, em ultima instancia, os
recursos interpostos contra os atos dos Conselhos Regionais; VIl — decidir sobre a cria¢do, fusdo e organizagao
dos Conselhos Regionais, fixando-lhes a jurisdicdo e o nimero de seus membros, considerando a expressao
guantitativa dos economistas e a dotagdo relativa dos recursos; VIl — decidir sobre o programa de trabalho; IX
— oferecer subsidios a formula¢do e implementagdo da politica econémica governamental e, em assuntos que
interessem a economia nacional, a a¢do do Congresso Nacional, além de aprovar e emitir quaisquer
pronunciamentos em nome da instituicdo em temas econ6micos, sociais ou politicos, podendo delegar esta
atribuicao, mediante Resolugao, ao Presidente, a Comissdes préprias ou a Conselheiros; X — eleger, dentre os
Conselheiros, o Presidente e o Vice-Presidente; XI — deliberar sobre proposta orgamentaria, suas alteracbes e
abertura de créditos adicionais segundo proposicdo da Presidéncia, considerando o programa anual de
trabalho; Xl — homologar orcamentos, reformula¢des, alteracdes e abertura de créditos adicionais,
provenientes dos Conselhos Regionais; XIll —aprovar o Plano de Cargos e Salarios (PCS) e suas alteracGes, bem
como a tabela salarial dos empregados do quadro de pessoal do COFECON e os indices de atualizacdo da
mesma; XIV — autorizar a criacdo de cargos, fungGes, niveis de remuneracdo, e, bem assim, aprovar o
regulamento de promocgdes e suas alteracdes, nos termos do Plano de Cargos e Salarios (PCS) e em estrita
observancia ao que preceitua a legislacdo aplicavel em vigor; XV — aprovar a criacdo de comissdes ou grupos
de trabalho; XVI—julgar o relatério anual de atividades e a prestacao de contas do exercicio anterior, observado
o disposto neste Regimento em relacdo a Comissdao de Tomada de Contas, ficando impedidos de votar esta
matéria o Presidente, o Vice-Presidente e os Conselheiros que os tenham eventualmente substituido nos atos
de gestdo do exercicio considerado. XVII — deliberar sobre as presta¢des de contas dos Conselhos Regionais,
apo6s o exame da Comissdao de Tomada de Contas. XVIII —deliberar previamente sobre mutagdes patrimoniais,
doacdes, legados, subvencdes, convénios e toda forma de auxilio financeiro aos Regionais e a terceiros; XIX —
autorizar operagdes referentes a compra, venda, dagdo em pagamento, aluguel e permuta de iméveis pelos
Conselhos Regionais, observando as disposi¢des legais; XX — deliberar sobre atos que contrariem a ética
profissional, definidos em legislagdo prépria, quando se tratar de competéncia do Conselho Federal; XXI — zelar
pela observancia dos dispositivos do Cédigo de Etica Profissional do Economista; XXII — decidir sobre os meios
habeis que objetivem a valorizagdo profissional do Economista, particularmente quanto a melhoria de sua
capacidade técnica e a utilizagcdo de seu saber especifico nos diferentes setores da economia nacional; XXIII —
estimular a elaboracdo de trabalhos na area de economia aplicada especialmente sobre problemas do
desenvolvimento econémico-social, podendo, para esse fim, estabelecer prémios anuais.

Sao atribui¢des dos Conselheiros:

| — participar das Sessdes do Conselho e do Tribunal Superior de Etica; Il — relatar os processos e desempenhar
encargos para os quais forem designados; Il —integrar comissdes ou grupos de trabalho, quando designados;
IV — representar o Conselho, quando designados; V — conhecer previamente a pauta da Sessdo e a minuta da
ata da Sessdo a ser aprovada.
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Sao atribuicdes do Presidente:

| — cumprir e fazer cumprir a Lei, o Regulamento, este Regimento, as Resolugdes, Deliberagdes e demais atos
normativos do Conselho; Il —administrar e representar legalmente o Conselho; Il — dar posse aos Conselheiros
e convocar os Suplentes; IV — distribuir aos Conselheiros, para relatar, os processos ou matérias que devam ser
submetidos a deliberacao do Plenario; V — propor ao Plenario atos deliberativos; VI — convocar e presidir as
sessdes do Conselho e as do Tribunal Superior de Etica; VIl — propor ao Plendrio a constituicdo de comissdes
ou grupos de trabalho; VIII — exercer os atos relativos a politica e administragdao de pessoal, observando o
disposto no art. 10, incisos XllIl e XIV deste Regimento; IX — autorizar o pagamento das despesas orgamentarias
ou especiais votadas pelo Plendrio e, juntamente com o responsavel designado para a Tesouraria, ou seu
substituto legal, movimentar contas bancarias, assinar cheques e passar recibos; X —submeter ao Plenario, na
primeira sessao de seu mandato, o programa de trabalho; XI —encaminhar a deliberagao do Plendrio a proposta
orcamentaria e suas alteragbes, bem como o relatério anual de Prestacio de Contas; XIl — delegar
competéncias regimentais incluidas nas alineas Il, VIII, IX e XIV a Conselheiros e funciondrios, respeitados os
principios legais da delegacao de competéncia e do controle interno; Xlll — decidir “ad referendum” do Plenario,
nos casos em que se faca inadidvel e imprescindivel a tomada de decisdao sobre matérias de competéncia do
Plenario e seja impossivel a convocagao tempestiva desse colegiado, ao qual devera ser a decisdao submetida
na sessdo imediatamente posterior para homologac¢do. Neste caso, podera o Plendrio revogar ou alterar,
posteriormente, tais deliberagGes, preservando-se os legitimos efeitos gerados até esse momento; XIV —
acautelar os interesses dos Conselhos Federal e Regionais e os da categoria profissional, adotando as
providéncias necessarias.

Sao atribuicoes das Comissdes Permanentes e Tematicas:

Comissao de Tomada de Contas
AtribuicGes: Acompanhar as demonstracdes de receita e despesa do COFECON, conferindo a regularidade das

despesas efetivadas, inclusive dos bens patrimoniais permanentes;

Exercer o papel de controle interno do Sistema, emitindo pareceres conclusivos sobre registros, prestacao de
contas e balancetes trimestrais do Sistema Cofecon/Corecon.

Formada pelos conselheiros efetivos José Luiz Amaral Machado, que exerceu a presidéncia; Jodo Manoel
Gongalves Barbosa; e Nelson Pamplona da Rosa. Como suplentes, os conselheiros Erivaldo Lopes do Vale,
Fernando da Silva Ramos Filho e Odisnei Anténio Béga. A interface no Cofecon foi feita pelo funcionario
Anténio Tolentino.

Comissao de Licitagao
AtribuigOes: Efetivar os processos de aquisi¢dao de bens e de contratagdao de servigos, de acordo com os
parametros definidos pela Lei Federal 8.666/1993.

Composta pelo conselheiro federal Erivaldo Lopes do Vale, que exerceu a presidéncia; e as funcionarias
Danielle Costa Barbosa e Marilia Andrade Rosa Abrantes. O conselheiro federal Sebastido Demuner e os
funcionarios Jodo Henrique Vieira Costa e Susana Souza Oliveira foram os suplentes. A interface no Cofecon
foi feita pelos funcionarios Danielle Costa Barbosa e Jodo Henrique Vieira Costa.
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Comissao de Planejamento Estratégico, Moderniza¢ao e Qualidade de Gestao
Atribui¢Oes: Consolidar a efetivacdao do Planejamento Estratégico do Conselho com vistas ao fortalecimento

operacional do Sistema. Aperfeicoar o Setor de Tecnologia da Informacdo - Tl, com vistas a moderniza¢do da
estrutura administrativa ndo sé do Cofecon como também do fortalecimento do préprio Sistema.

A Comissao foi composta pelos conselheiros federais Paulo Salvatore Ponzini, que foi coordenador; Celina
Martins Ramalho; Francisco Assuncgao e Silva; Jin Whan Oh. O superintendente José Carlos de Godoy Junior, o
presidente do Conselho Regional de Economia do Parand, Sérgio Guimardes Hardy, e o economista Carlos
Roberto de Castro também fizeram parte da Comissdo. A interface no Cofecon foi feita pela funcionaria Aline
Tales Ferreira.

Comissao de Educacao
Atribui¢Ges: Organizar e promover o Prémio Brasil de Economia, Personalidade Econdmica do Ano e Gincana

Nacional de Economia; Promover mecanismos que estreitem a relacdo do Cofecon com as Universidades e
com as escolas de economia do pais, assim como os cursinhos e escolas de ensino médio; Articular e participar,
juntamente com outras entidades, no acompanhamento das diretrizes curriculares do curso de economia no
pais.

Coordenada pela conselheira Celina Martins Ramalho, foi composta pelos conselheiros Carlos Alberto Safatle,
Eduardo José Monteiro da Costa, Jin Whan Oh, Luiz Alberto de Souza Aranha Machado, Maria de Fatima
Miranda, Sebastido Demuner e Valery Maineri Koénig. A interface no Cofecon foi feita pelos funcionarios Jane
Lopes da Silva, Ana Claudia Ramos Pinto e Daniel Nunes de Oliveira.

Comissdo de Comunicagao e Eventos
AtribuicGes: Aperfeicoar os mecanismos de comunicacdo do Sistema Cofecon/Corecon e a comunicagdo

interna, inserindo-o na agenda econémica e na midia nacional e nos Estados; Revisar os mecanismos da pagina
do Cofecon na Internet; coordenar o Jornal e Revista do Cofecon.

Coordenada pelo conselheiro federal Jin Whan Oh e composta pelos conselheiros Celina Martins Ramalho,
Luiz Alberto de Souza Aranha Machado, Julio Miragaya, Maria de Fatima Miranda e o superintendente José
Carlos de Godoy Junior. A interface no Cofecon foi feita pelos funcionarios Manoel Castanho e Natalia Kenupp.

Comissao de Normas, Legislagcdao e Agao Parlamentar

AtribuicGes: Acompanhar a aplicacdo de normas e procedimentos do Sistema Cofecon/Corecon. Revisar e
atualizar a Consolidacdao da legislagdo da Profissdao do Economista. Acompanhar os projetos de lei em
tramitacdo no Congresso Nacional que sdo do interesse dos economistas brasileiros, com apoio da assessoria
parlamentar.

Formada pelos conselheiros Réridan Penido Duarte, que foi coordenador, e Anténio Melki Junior, pelo
superintendente José Carlos de Godoy Junior e pelos economistas Nei Jorge Correia Cardim, Pedro Afonso
Gomes e Carlos Roberto de Castro. Os funcionarios Daniel Nunes de Oliveira e Marcus Vilmon Teixeira dos
Santos foram responsaveis pela interface no Cofecon.
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Comissao de Politica Econdmica
AtribuicOes: Pesquisar, discutir e promover a participacdo efetiva dos economistas no desenvolvimento

econdmico do pais e sua inser¢do na economia mundial. Posicionar-se sobre os impactos das politicas
econdmicas. Elaborar estudos e avaliagbes referentes a situagao da desigualdade na distribuicao espacial da
renda no Brasil, possiveis avangos e suas causas; Estimular a publicacdo de artigos relacionados ao tema nos
sites e nas publicagBes do Sistema Cofecon/Corecon e avaliar a edigdo pelo Cofecon de uma coletinea sobre
o tema, com artigos elaborados pelos Corecons.

Incialmente, a comissdo foi coordenada pelo conselheiro Francisco Assuncdo e Silva, substituido pelo
conselheiro Fabio José Ferreira da Silva, que a coordenou até dezembro de 2015. Formada pelos conselheiros
Antonio Melki Junior, Eduardo José Monteiro da Costa, Francisco Assuncdo e Silva, Réridan Penido Duarte e
Julio Miragaya, teve como interface, no Cofecon, as funcionarias Maria Aparecida Carneiro e Jane Lopes da
Silva.

Comissao de Fiscalizacdo e Registro Profissional

AtribuicGes: Acompanhar a fiscalizagdo em todo o Sistema Cofecon/Corecon. Acompanhar e verificar as
condigOes do exercicio da profissdo de economista e as habilitagdes para o registro do profissional. Apreciar e
relatar os processos relativos a atividade fim de registro e fiscalizacdo.

Coordenada pelo conselheiro Odisnei Antonio Béga e composta pelos conselheiros Paulo Hermance Paiva e
Valery Maineri Konig. Os funciondrios Maria Aparecida Carneiro, Ana Claudia Ramos Pinto e Marcus Vilmon
Teixeira dos Santos foram as interfaces no Cofecon.

Comissao de Desenvolvimento Regional

Atribui¢Oes: Pesquisar, discutir e promover a participagdo efetiva dos economistas no desenvolvimento
econdmico do pais e sua inser¢dao na economia mundial. Posicionar-se sobre os impactos das politicas
econdmicas. Elaborar estudos e avaliagbes referentes a situagao da desigualdade na distribui¢ao espacial da
renda no Brasil, possiveis avangos e suas causas.

Coordenada pelo conselheiro Eduardo José Monteiro da Costa e composta pelos conselheiros federais Erivaldo
Lopes do Vale, Paulo Hermance Paiva e Julio Miragaya. A interface no Cofecon foi feita pelas funciondrias
Maria Aparecida Carneiro e Jane Lopes da Silva.

Superintendéncia

Dentro das fungdes da Superintendéncia estdo o acompanhamento e apoio as Comissdes para garantir que as
metas destas sejam atingidas; o acompanhamento do orcamento e dos projetos do Cofecon; e assegurar o
atendimento ao Sistema Cofecon/Corecon.

Entre os trabalhos realizados em 2015, destaca-se a negociagdo com o Banco do Brasil, que permitiu ao
Cofecon a padronizacdo das tarifas dos servicos de cobrancas bancarias para os Conselhos Regionais de todo
o Pais. Desde julho, foi estipulada uma taxa Unica de RS 1,85 por operac3o. A parceria é valida por cinco anos
e os valores sdo reajustados anualmente.
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Procuradoria Juridica

O Setor Juridico do Conselho Federal de Economia é responsdvel pelas demandas juridicas e administrativas
da Autarquia, assim como representa os interesses do Conselho judicial e extrajudicialmente, seja no ambito
Judicidrio, Legislativo, além de prestar consultoria e assessoramento juridico.

Outra atividade realizada é a andlise de documentos que envolvam matéria juridica de média ou grande
complexidade de carater opinativo, despachos juridicos (matérias que envolvem questGes juridicas),
elaboracdo de pareceres e auxilio a outros setores do Cofecon, bem como aos Conselhos Regionais de
Economia.

Além disso, a Procuradoria Juridica acompanha e atua nos trabalhos das Comissdes de Normas e Legislagao,
bem como nos trabalhos da Comissdo de Licitagdo. Destaca-se, ainda, como papel de atuag¢do da Procuradoria,
o trabalho de assessoramento juridico junto as Sessdes Plendrias que ordinariamente s3o realizadas, a
participagdo nas reunides e o acompanhamento dos trabalhos desenvolvidos pelo Férum dos Conselhos
Federais de Profissdes Regulamentadas, bem como a atuagao junto a todos os eventos previstos no Regimento
Interno do Conselho Federal de Economia que sao realizados durante o ano.

Quanto aos trabalhos desempenhados durante o ano de 2015 pelo Setor, destacam-se a atua¢do em todos os
processos judiciais que tramitam nas diversas instancias do Poder Judicidrio, tais como processos de
cancelamento de registro de pessoa fisica e juridica no TRF 12 Regido; processos trabalhistas no Tribunal
Regional do Trabalho da 102 Regido; bem como acompanhou o andamento de todos os demais processos em
qgue o Conselho Federal de Economia figura como parte ou amicus curiae, especialmente a A¢do Direta de
Inconstitucionalidade (ADI), a A¢do Direta de Constitucionalidade (ADC), tratam do Regime Juridico Unico no
ambito dos Conselhos das ProfissGes Regulamentadas que tramitam no Supremo Tribunal Federal bem como
Acdo de Descumprimento de Preceito Fundamental (ADPF).

Além disso, a Procuradoria ainda atuou no processo de Intervencdo no Conselho Regional de Economia do
Estado do Mato Grosso, onde foi designado um Conselheiro para atuar como interventor, bem como foram
designados Conselheiros Federais para formar a Comissdo de Tomada de Contas Especial para analisar as
contas do Regional. Vale registrar que o processo de Intervencdo no Regional buscou restabelecer a
normalidade da situagcdo econOmico-financeira e administrativa do Corecon-MT a fim de manter a
continuidade dos servigos, a eficiéncia e a seguranca da fiscalizagdo da profissdao de economista no Estado do
Mato Grosso.

Quanto aos processos internos do Cofecon, a Procuradoria procedeu a analise de inUmeros processos, tanto
processos que envolvem licitagdes e contratos da Autarquia, processos administrativos em geral e aqueles
provenientes dos Corecons para analise de recurso.

Foram analisados ao todo 112 (cento e doze) processos que dizem respeito aos pedidos de cancelamento de
pessoas fisicas e juridicas, remissdo de débitos, suspensdo de registro e cancelamento por falecimento de
economistas; 56 (cinquenta e seis) processos referentes ao exercicio ilegal da profissdo, 28 (vinte e oito)
analises de dossiés eleitorais, 3 (trés) processos de homologacdo de Regimento Interno de Conselhos
Regionais, 19 (dezenove) processos de analise de pedidos de apoio financeiro provenientes dos Conselhos
Regionais, bem como consultas formuladas tanto pelos Regionais, quanto pelos demais setores do Cofecon.
Por fim, foram analisados 45 (quarenta e cinco) processos oriundos do Setor de Licitagdes e Compras.

Sdo lotados na Procuradoria Juridica os seguintes funciondrios: Procurador-Chefe: Marcus Vilmon Teixeira dos
Santos; Advogadas: Susana Souza Oliveira e Marilia Andrade Rosa.
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Coordenagao de Apoio ao Sistema

A Coordenagdo de Apoio ao Sistema é responsavel por prestar apoio administrativo e técnico aos Conselhos
Regionais de Economia e ao Plendrio do Cofecon, incluindo as Comissdes de Trabalho do Cofecon. No ano de
2015 essa coordenacdo foi responsavel pela organizagdo de 7 (sete) Sessdes Plendrias, bem como prestou
todo suporte administrativo para realizagdo do XXI Prémio Brasil de Economia e V Gincana Nacional de
Economia. Destaca-se o suporte administrativo a Comissdao Organizadora do XXI Congresso Brasileiro de
Economia.

Ainda no ambito da Coordenacao, tem especial relevancia a realiza¢gdo do Encontro de Funcionarios do Sistema
Cofecon/Corecons. O evento ocorreu em Brasilia, na sede do Sebrae/DF, e contou com a participagdo de 65
pessoas entre gerentes e fiscais dos Regionais, que trocaram experiéncias de sucesso e participaram de cursos
e palestras sobre as atividades desempenhadas nos Conselhos.

A Coordenagdo também trabalhou junto a Comissdo de Modernizagdo e Qualidade da Gestdo para
implementar as elei¢gdes eletrénicas no Sistema Cofecon/Corecons. Apds uma série de reunibes, projetos,
testes e ajustes, o sistema ficou pronto para ser usado em 2015 e, nos dias 29 e 30 de outubro, economistas
de 21 estados puderam eleger seus novos representantes por meio do portal www.votaeconomista.org.br.
Participaram do projeto os Corecons dos estados de Alagoas, Bahia, Ceard, Distrito Federal, Espirito Santo,
Goias, Maranhdo, Minas Gerais, Mato Grosso, Mato Grosso do Sul, Para, Paraiba, Pernambuco, Piaui, Paran3,
Rio Grande do Norte, Rondonia, Rio Grande do Sul, Santa Catarina, Sergipe e Tocantins.

No ano de 2015 foi renovado o convénio com o Ministério do Trabalho para utilizacdo dos dados da Relacado
Anual de Informacdes Sociais (Rais). A utilizacdo dessa base de dados contribuiu para aumentar a eficiéncia do
processo de fiscalizagdo. Ademais, foram emitidos diversos relatdrios técnicos nos processos referentes ao
registro profissional e outros processos administrativos em tramitacdo nessa Coordenag¢do, bem como
relatérios técnicos referentes a questionamentos enviados ao Cofecon por e-mail.

O Setor Atendimento aos Regionais é responsdvel por receber as demandas dos Conselhos Regionais de
Economia e da sociedade, e distribuir internamente aos setores responsaveis no Cofecon. Nesse setor,
tramitam os processos administrativos inerentes ao registro profissional (142 processos apreciados),
solicitacbes de auxilio financeiro (24 processos apreciados, perfazendo RS 189.586,00 o valor concedido para
os eventos do sistema e relacionados), homologacao dos regimentos internos (2 processos apreciados) e
dossiés eleitorais dos Conselhos Regionais de Economia. No ano de 2015, o setor foi responsavel por responder
1045 (um mil e quarenta e cinco) questionamentos dos Corecons e da sociedade, e 3.376 (trés mil trezentas e
setenta e seis) atualizagdes cadastrais de CPF e CNPJ junto ao banco de dados da Receita Federal (Serpro).
S3o lotados na Coordenagcdo de Apoio ao Sistema os seguintes funciondrios: Coordenadora: Aline Tales
Ferreira Sette; Secretaria: PSA — Auxiliar Administrativo: Edna Barroso Machado e Alexandre Café Rodrigues;
PST — Assistente Administrativo: Lilian de Souza Barbosa; Atendimento aos Regionais: PST — Assistente
Administrativo: Ana Claudia Ramos Pinto e Daniel Nunes de Oliveira; Setor Técnico: PAE — Economista: Maria
Aparecida Carneiro; Imprensa: PAE — Jornalista: Manoel Castanho e Assessora |: Natalia Lepsch Kenupp Batista
e Jane Lopes da Silva.

Coordenagdo de Gestao

A Coordenacdo de Gestdo tem, dentre suas atribuicGes, a funcdo de participar interativamente no processo
de planejamento das a¢Ges necessarias ao cumprimento dos objetivos institucionais, relativamente a gestao
administrativa e financeira do Cofecon e dos Corecon’s. Integram a Coordenacdo de Gestdo os Setores de
Compras e LicitagGes e Tecnologia da Informacdo, cujas principais atividades realizadas no exercicio de 2013
estdo descritas nos seguintes itens deste relatério: 2.3 - Processamento de informacdes e 2.5 Compras e
Licitagdes.

Destaca-se a atuacdo do Setor de Contabilidade, responsavel pela contabilidade interna do Cofecon, bem
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como por prestar suporte a Comissdo de Tomada de Contas, a qual analisou 177 (cento e setenta e sete)
processos no exercicio de 2015, conforme demonstrado no item 1.3 deste relatério, Comissdes de Trabalho.
Sao lotados na Coordenacgdo de Gestdao: Setor de Compras e Licitagdes: PST — Assistente Administrativo:
Danielle Costa Barbosa; Setor de Recursos Humanos: PST — Assistente Administrativo: Jodao Henrique Vieira
Costa; Setor de Contabilidade: PAE — Contador: Anténio Tolentino; PST — Técnico em Contabilidade: José Luiz
Pereira Barboza Barbosa; Setor de Tecnologia da Informacao: Assessor de Tecnologia da Informagado: Fernando
Athaide N. Filho e PST — Técnico de Informatica: Danyel Willian Santos Tedfilo.
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SECAO 3 - PLANEJAMENTO ORGANIZACIONAL E DESEMPENHOS ORCAMENTARIO E OPERACIONAL

3.1. Planejamento Organizacional:

MISSAO: Contribuir para o desenvolvimento socioeconémico do pais e assegurar o exercicio legal e ético

da profissdao do economista.

VISAO: Ser referéncia como entidade profissional que contribui de forma decisiva para o desenvolvimento

econdmico com justica social.
As acOes do COFECON durante o exercicio de 2015 tiveram como foco os seguintes eixos estruturantes:

| — Legislacdo

Il — Fiscalizacdo e Cobranca

[l — Planejamento Estratégico

IV — Fortalecimento Institucional e Valorizagao Profissional

V — Aperfeicoamento da estrutura fisica, administrativa e financeira do COFECON

3.1.1. | Descri¢ao sintética dos objetivos do exercicio

I. LEGISLACAO

a) Atualizacdo da Lei n2 1.411/51 que dispde sobre a profissdo do economista;
Por meio de esforgos conjuntos do Sistema Cofecon/Corecon, envidou as a¢des necessarias para
reverter o arquivamento do Projeto de Lei n? 658/2007, visando a atualizagdo da Lei n@
1.411/1951, que nos termos do artigo 332 do Regimento do Senado foi encaminhado ao arquivo
por ultrapassar duas legislaturas em tramitagdo sem conclusdo. Apds desarquivamento do projeto
de lei em referéncia, o Cofecon continuou as tratativas com os Conselhos Federais de
Contabilidade e de Administracdo, os quais manifestaram discordancia em relagdo a algumas

atividades privativas dos economistas.

b) Atualizagdo da Consolidacdo da Legislagdo da Profissdo de Economista:
Atualizacao gradativa dos dispositivos da Consolida¢do da Legislacdo do Economista, atividade

conduzida pela Comissdao de Normas, Legislagdo e A¢dao Parlamentar do COFECON.
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Acompanhamento de outros projetos de interesse da categoria dos economistas, por meio de
assessoria parlamentar, com vinculo com a presidéncia e com a Comissao de Normas, Legislagdo e

Acdo Parlamentar.

Il. FISCALIZAGAO E COBRANGA

a) Convénio com o Ministério do Trabalho para acesso aos dados da RAIS:
Renovacdo do convénio firmado com o Ministério do Trabalho para continuidade do acesso as
informacdes identificadas da Relacdo Anual de Informagdes Sociais — RAIS, em especial as relativas

aos empregadores que tenham declarado relagdo com economistas e outros desdobramentos.

b) Cobranca da Divida Ativa:

A Divida Ativa resulta do controle dos cadastros de pessoas fisicas e juridicas registradas e
também dos trabalhos de Fiscalizacdo. Nesse sentido, o COFECON buscou reverter, nas instancias
superiores do Poder Judicidrio, a atual tendéncia dos juizados de primeira instdncia em ndo
reconhecer o poder de fiscalizacdo outorgado aos Regionais pela legislacdo vigente. Um
instrumento de reforco no processo de cobranca dos Regionais é o protesto das CertidGes de
Divida Ativa — CDA’s, nos termos da Lei n? 9.492, de 10/09/1997. Tal possibilidade foi aprovada
durante o XXIV Simpésio Nacional dos Conselhos de Economia apds iniciativas exitosas dos
CORECONSs da Bahia e de Pernambuco. O COFECON normatizou a matéria por meio da Resolugdo
n2 1.924 que inclui dispositivos no Manual de Arrecadacdo do Sistema Cofecon/Corecon, aprovado
pela Resolugdo n? 1.853/2011, para contemplar a possibilidade de protesto das Certiddes de
Divida Ativa - CDA’s nos termos da Lei n2 9.492, de 10/09/1997.

c) Treinamento dos Funcionarios do Sistema COFECON/CORECONSs:
Realizagdo nos dias 16 e 17 de abril, em Brasilia, o Encontro de Funcionarios do Sistema Cofecon/
Corecons. O evento abordou como tematica central a fiscalizacdo e contou com a participacao de
gerentes e fiscais dos Regionais a fim de discutir os problemas comuns e implementar melhorias
na gestdo, além de possibilitar a troca de informacdes sobre praticas exitosas adotadas pelos
servidores do Sistema. Durante o treinamento foi feita a atualizagdo do Manual de Fiscalizagao do
Sistema Cofecon/ Corecon, coordenada pelo conselheiro federal Odisnei Antonio Béga,

coordenador da Comissao de Fiscalizagdo.
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d) Programas de Recuperagao de Créditos

No intuito de reduzir o quadro de inadimpléncia existente no Sistema Cofecon/Corecon e tendo em
vista o éxito obtido por Conselhos Regionais que aderiram ao mesmo, foi instituido em 2015 o Il
Programa de Recuperagdo de Créditos, com vigéncia até o dia 29 de maio de 2015, autorizando os
Corecons a promoverem conciliagdes com os devedores da entidade.

Desta maneira, nos Regionais que aderiram ao programa, os economistas que possuiam débitos
puderam parcela-los (em um maximo de 30 vezes, com parcelas de no minimo cinquenta reais), bem
como obter descontos sobre o valor da multa e juros, a critério de cada Corecon.

Por solicitagdo dos Conselhos Regionais de Economia, uma quarta edi¢dao do programa foi aprovada
pelo plendrio do Cofecon, tendo vigéncia de 12 de janeiro a 31 de margo de 2016 e elevando para cem

reais o valor da parcela minima.

lll. PLANEJAMENTO ESTRATEGICO DO COFECON
a) Fiscalizacdo de editais de concursos publicos:
O Sistema Cofecon/Corecon tem atuado, e deve continuar atuando, no sentido de fiscalizar e
impugnar editais de concursos publicos que ndo respeitam o campo de atuacdo do economista.
Verifica-se, entretanto, o insucesso em reiteradas demandas no judicidrio, fato que parece ocorrer em

decorréncia da fragilidade da Lei n2 1.411/1951 que carece da atualizacdo ja referida inicialmente.

b) Avaliagdo de Gestao:

Atualmente as organizagdes tém se empenhado em modernizar suas praticas de gestdao e tal
movimentag¢do tem trazido grandes resultados, desde o fomento ao estabelecimento de ambientes
participativos e produtivos, até a ampliagdo efetiva de ganhos financeiros. Diante do cendrio exposto,
o Conselho Federal de Economia, consoante seus objetivos estratégicos, na busca da otimizacdo das
acdes do Sistema, pretende instituir instrumentos que possibilitem a avaliagdo do desempenho das
unidades Regionais, com base em parametros a ser definidos pela Comissdo de Planejamento

Estratégico.
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c) Instituicdo do Processo Eleitoral Eletronico:

A realizagdo de eleigdes eletronicas para escolha dos conselheiros regionais representou um marco de
modernidade na histéria do Conselho Federal de Economia. O novo método garantiu mais seguranga
ao processo eleitoral e o tornou mais democratico e legitimo, fortalecendo a representatividade da
categoria.

As eleicbes eletronicas ocorreram nos dias 29 e 30 de outubro. Por meio do portal Vota Economista,
criado exclusivamente com esta finalidade, economistas de 20 estados e do Distrito Federal elegeram
os conselheiros e delegados dos Conselhos Regionais de Economia. Nos demais estados, os
economistas votaram de forma tradicional — presencial ou por correspondéncia — conforme decisao
dos respectivos Regionais.

A mudanga foi idealizada pela Comissao de Planejamento Estratégico do Conselho Federal de
Economia (Cofecon), que pretendia modernizar e dar mais transparéncia as elei¢des do Sistema. Para
possibilitar o desenvolvimento do novo modelo foi criado um grupo de trabalho que ficou responsavel
pela operacionalizagdo. A equipe foi formada pelos conselheiros federais Jin Whan Oh (coordenador
do grupo), Paulo Ponzini e Rdridan Duarte. Este ultimo acabou substituido, devido a outros
compromissos, pelo conselheiro Fabio Silva.

O novo sistema democratiza a votagdao ao ampliar a possibilidade de participacao dos economistas
brasileiros. O procedimento eleitoral tem uma modelagem de ponta em termos tecnolégicos, também
utilizado por outros sistemas de 6rgaos profissionais. O modelo foi desenvolvido pela companhia
espanhola Sctyl Innovating Democracy e ainda contou com uma auditoria externa para garantir a
seguran¢a do processo. Por mais seguro que seja o sistema, é indispensavel que se realize uma
auditoria que legitime todo o processo. Nas elei¢des do Sistema Cofecon/Corecons, esse papel coube
a empresa The Perfect Link. A empresa analisou os procedimentos, estabelece diagndsticos, propée
adequacgdes e acompanha todos os processos da eleig¢ao.

Representantes das comissdes eleitorais dos estados participantes estiveram no ato de encerramento

das elei¢des, no dia 30 de outubro, para acompanhar a apuragao dos votos.
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IV. FORTALECIMENTO INSTITUCIONAL E VALORIZAGCAO PROFISSIONAL

a) Disseminagdo da Técnica Econémica:

E pretensdo que no mundo econémico o COFECON se torne uma referéncia como uma instituigdo
isenta, apartidaria, mas imbuida do necessario espirito critico, capaz de apontar os riscos e 0s novos
desafios que se apresentam. Tais atividades sdo desenvolvidas principalmente pela Comissao de
Andlise de Politica Econ6mica — CAPE.

b) Revista Economistas:

ECONOMISIAS ECONOMISIAS | [eaYo Y5/

A revista Economistas manteve sua tiragem de 10 mil exemplares, bem como sua periodicidade
quadrimestral. A decisdo de contar com mais conteudo técnico fez com que houvesse uma maior
énfase nos artigos escritos por economistas. Entre as se¢ées que havia anteriormente, foi ampliado o
espaco para as resenhas de novos livros, diminuindo em quantidade e aumentando em qualidade.

O tema de capa da edigdao numero 16 foi o ajuste fiscal, com Raul Velloso e Clemente Ganz Lucio
debatendo o tema, além de matérias sobre o assunto e artigos de Ricardo Amorim e Sérgio Gobetti.

Na edicdo numero 17 o tema central foi o Congresso Brasileiro de Economia e alguns dos palestrantes
do evento abordaram o tema central em artigos publicados na revista, desdobrando-o em temas
como a visdo keynesiana, desigualdade, distribuicdo de renda, sistema financeiro, economia criativa e
desenvolvimento.

No numero 18, os economistas Gesner Oliveira e Geovana Bertussi debateram os desafios da
infraestrutura no pais, o que também foi tema de matérias que ouviram outros economistas; também
houve artigos sobre a expansao da fronteira agricola e economia solidaria.

¢) Campanha do Dia do Economista:

A campanha institucional em comemoragado ao Dia do Economista 2015 foi dividida em duas partes
para atender a publico distintos: estudantes de Ensino Médio e economistas.

Estudantes: Para os estudantes o tema da campanha foi “Vamos falar de amor?”, em que a profissdo
de economista foi apresentada de forma lddica nas escolas por meio de videos com depoimentos,
banners, folders e palestras realizadas ao longo do segundo semestre de 2015 em que os alunos
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aprofundaram conhecimentos sobre o curso de Ciéncias Econdmicas e a carreira em si. O objetivo foi
despertar o interesse dos jovens e, consequentemente, aumentar o nimero de alunos matriculados
nas faculdades do Pais.

Economistas: O tema da campanha voltadas aos profissionais foi “Valeu a pena”, como forma de
reconhecimento aos esforcos na construgdo da carreira. A campanha voltada aos economistas contou
com anuncio no jornal Valor Econdmico no dia 13 de agosto. Os andncios em sites especializados
como Folha de S.Paulo, Valor Econ6mico, Estaddo e Exame, impulsionamento de posts e links
patrocinados ocorreram na semana de 10 a 16 de agosto, com frequéncia maior no dia 13 de agosto.

d) Materiais Institucionais:

Além dos materiais institucionais produzidos para a campanha do Dia do Economista, o Prémio Brasil
de Economia e a Gincana Nacional de Economia, neste ano foram produzidos dois folders sobre a
profissdo de economista.

O primeiro deles diz respeito a atividade de economia soliddria, regulamentada pelo Cofecon por meio
da resolucdo 1.933. O folder aborda o conceito, os campos de atuacdo e a formacgdo de grupos de
economistas solidarios.

O segundo traz o simbolo da profissdo de economista, bem como suas normas de utilizacdo, e o
juramento que devera ser utilizado em todas as instituicdes de ensino superior nas solenidades de
colacdo de grau.

e) XXI Congresso Brasileiro de Economia:

Entre os dias 09 e 11 de setembro foi realizado em Curitiba o XXI Congresso Brasileiro de Economia. O
evento contou com especialistas nacionais e internacionais e reuniu cerca de mil economistas e
demais interessados. O tema central do evento foi "A apropriacdo e a distribuicdo da riqueza -
desafios para o século XXI".

O evento ofereceu ao publico 24 palestras destinadas ao debate sobre o tema central e a riqueza e
pluralidade da ciéncia econémica, bem como 14 workshops que trataram de forma pratica acerca da
carreira do economista, mostrando aos estudantes e profissionais as oportunidades de atuagdo.

Apds trés dias de grandes debates e contribuicGes para o pensamento econdmico brasileiro, os
economistas elegeram Minas Gerais como sede do préoximo Congresso Brasileiro de Economia, que
serd realizado em 2017. Também foi aprovada a Carta de Curitiba, contendo uma sintese do que foi
debatido durante as palestras.

f) XXl Prémio Brasil de Economia:

Na noite de abertura do XXI Congresso Brasileiro de Economia foi realizada a entrega do XXI Prémio
Brasil de Economia. Concorreram trabalhos académicos em cinco diferentes categorias: monografia de
graduacdo, artigo técnico ou cientifico, dissertacio de mestrado, tese de doutorado e livro de
economia. Ao todo, foram entregues RS 45 mil em prémios.
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g) V Gincana Nacional de Economia

No exercicio de 2015 foi realizada a quinta edicdo Gincana Nacional de Economia, evento que relne
estudantes de todo o Brasil para uma disputa onde colocam em pratica seus conhecimentos numa
integracdo com varios alunos de todos os Estados brasileiros, realizando um verdadeiro processo de
integracdo num jogo onde é testada a capacidade de dirimir problemas relacionados ao futuro campo
de atuacdo. Os estudantes Luan Vinicius Bernardelli e Gustavo Henrique Leite de Castro, da
Universidade Estadual do Norte do Parand, foram os grandes campedes da V Gincana Nacional de
Economia, promovida pelo Cofecon nos dias 10 e 11 de setembro paralelamente ao XXI Congresso
Brasileiro de Economia, em Curitiba.

h) Personalidade Econémica e Destaque Econémico do Ano:

O COFECON entregou os prémios Personalidade Econémica e Destaque Econdmico do Ano — este
ultimo engloba as categorias Academia, Desempenho Técnico e Imprensa. O prémio Personalidade
Econ6mica do Ano coube ao economista Eduardo Gianetti da Fonseca (foto). O prémio Destaque
Econdmico do Ano, categoria Academia, foi para a Universidade Federal do Rio de Janeiro. Raquel
Balarin representou o Valor Econdmico, ganhador na categoria Imprensa. Na categoria Desempenho
Técnico, a instituicdo premiada foi o IPEA.

i) Encontro de Entidades de Economistas da Amazonia Legal — ENAM:

Nos dias 14 e 15 de maio realizou-se em Boa Vista, Roraima, o IX Encontro de Entidades de
Economistas da Amazoénia Legal (ENAM). O evento aconteceu no auditério da UFRR, tendo como tema
"Roraima no desenvolvimento regional da Amazénia".

Questdes fundiarias, ambientais, indigenas e de desenvolvimento regional fizeram parte da pauta de
debates. Para o presidente do Corecon-RR, Floréncio Melo, o objetivo do encontro foi destacar a
importancia do desenvolvimento econémico da regido de forma sustentavel.

j) XX Encontro de Economistas da Regido Sul:

Nos dias 06 e 07 de agosto de 2015 a UFRGS sediou o XX Encontro de Economistas da Regidao Sul, em
Porto Alegre. Ao longo do evento foram debatidos temas como energia elétrica, agronegdcio no
contexto da queda de pregos das commodities, desindustrializagdo no Brasil e a economia gaucha.

Um dos pontos altos do evento foi a palestra magna, realizada pelo Prof. PhD Werner Baer, sobre
obstaculos internos e externos para o crescimento econémico do Brasil. A proxima edi¢cdo do Enesul
sera realizada no estado de Santa Catarina.

k) V Encontro de Economistas da Regido Sudeste:

Nos dias 06 e 07 de agosto o Rio de Janeiro sediou o V Encontro de Economistas da Regido Sudeste. O
evento, realizado pelo Conselho Regional de Economia do Rio de Janeiro (Corecon-RJ), Sindicato dos
Economistas do Rio de Janeiro (Sindecon-RJ) e Centro de Estudos para o Desenvolvimento (CED), teve
lugar no Auditério da Bolsa de Valores.
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I) Sessdes Plendrias:

No decorrer de 2015 foram realizadas sete SessGes Plenarias, cujas principais decisdes sdo as
seguintes:

6622 Sessdo Plendria—30e 31/01

Resolugdo n2 1.923 - Cria o Ill Programa Nacional de Recuperagdo de Créditos no Sistema Cofecon/Co-
recons, autoriza os Conselhos Regionais de Economia a promoverem conciliagdes com os devedores
da entidade e da outras providéncias. Resolugdo n? 1.924 - Inclui dispositivos no Manual de
Arrecadacdo do Sistema Cofecon/Corecon, aprovado pela Resolu¢do n? 1.853/2011, para contemplar
a possibilidade de protesto das Certiddes de Divida Ativa - CDA’s nos termos da Lei n2 9.492, de
10/09/1997. Resolugdo n? 1.925 - Dispde sobre o Regulamento do XXI Prémio Brasil de Economia.
Resolugdo n? 1.926 - Aprova o Regulamento da V Gincana Nacional de Economia - 2015. Deliberagao
n? 4.829 - Homologa processos administrativos apreciados na 6622 Sessao Plendria Ordinaria
Ampliada do Conselho Federal de Economia.

6632 Sessdo Plendria— 27 e 28/03

Resolugdo n? 1.927 - Prorroga o prazo para apresentacao da declaragao de ndao ocorréncia de fatos ou
suspei¢des que demandem comunica¢do ao COAF, durante o exercicio de 2014. Resolugdo n°® 1.928 -
Altera dispositivo do Manual de Arrecadagdo do Sistema COFECON/CORECON, aprovado pela
Resolug¢do n? 1.853/2011. Resolucdo n2 1.929 - Altera dispositivos do Manual de Procedimentos
Contabeis e Financeiros do Sistema COFECON/CORECON, aprovado pela Resolugdo n? 1.841/2010.
Deliberagdao n2 4.830 - Homologa os processos administrativos apreciados na 6632 Sessdao Plenaria
Ordinaria do Conselho Federal de Economia. Deliberagao n2 4.831 - Homologa processos contdbeis
apreciados na 6632 Sessdo Plenaria Ordindria do Conselho Federal de Economia.

6642 Sessdo Plendria — 29 e 30/05

Resolugdo n? 1.930 - Procede alteragdao no artigo 46 do Capitulo VIII do Manual de Procedimentos
Administrativos do Sistema Cofecon/Corecons, aprovado pela Resolugdo n2 1.851/2011. Resolugdo n°
1.931 - Aprova o calendario para a realizagdo do processo eleitoral por meio de sistema eletrénico -
web voto, referente ao exercicio de 2015, e da outras providéncias. Resolugao n° 1.932 - Altera
dispositivo do Manual de Arrecada¢do do Sistema Cofecon/Corecons, aprovado pela Resolugdo n2
1.853/2011. Resolugdo n? 1.933 - Inclui e detalha a atividade de economia solidéria entre as inerentes
a profissdo de economista, mediante a altera¢do de tdpicos da subsec¢ao 2.3.1 do Titulo Il da
Consolidagdo da Legislagdo da Profissao de Economista. Resolugao n2 1.934 - Prorroga até 30 de junho
de 2015 os efeitos da Resolugdo 1.923, de 30 de janeiro de 2015, que cria o Ill Programa Nacional de
Recuperagdo de Créditos no Sistema Cofecon/Corecon. Deliberagdo n2 4.832 - Homologa processos
contabeis apreciados na 6642 Sessdao Plenaria Ordindria do Conselho Federal de Economia.
Deliberagdao n2 4.833 - Homologa os processos administrativos apreciados na 6642 Sessao Plenaria
Ordindria do Conselho Federal de Economia.

6652 Sessdo Plendria—31/07 e 01/08

Resolugdo n2 1.936 - Inclui e detalha a atividade de economia criativa entre as inerentes a profissdo de
economista, mediante a alteracdo de tdpicos da subsecdo 2.3.1 do Titulo Il da Consolidagdo da
Legislacdo da Profissdo de Economista. Resolucdo n2 1.937 - Procede alteracdes em dispositivos do
Normativo de Procedimentos para Registro de Profissionais junto aos Conselhos Regionais de
Economia e adota outras providéncias. Resolucdo n2 1.938 - DispGe sobre a validade da carteira de
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|dent|dade profissional do economista e da outras providéncias. Resolucdo n2 1.939 - Dispde sobre os
simbolos representativos da profissdo de economista, o juramento da profissio e da outras
providéncias. Deliberacdo n? 4.834 - Homologa processos contdbeis apreciados na 6652 Sessdo
Plendria Ordindria do Conselho Federal de Economia.

Deliberagdao n2 4.835 - Homologa os processos administrativos apreciados na 6652 Sessdao Plenaria
Ordindria do Conselho Federal de Economia.

6662 Sessdo Plendria—12/09

Resolugdo n2. 1.940 - Fixa os valores das anuidades, bem como dos emolumentos e multas devidos
pelas pessoas fisicas e juridicas aos Conselhos de Economia para o exercicio de 2016 e da outras
providéncias. Resolugdo n2 1.941 - Concede auxilio financeiro ao Corecon-AP, a titulo de empréstimo,
determina a assinatura de Termo de Ajustamento de Conduta - TAC e da outras providéncias.
Deliberagdao n2 4.836 - Homologa os resultados do XXI Prémio Brasil de Economia-2015.

6672 Sessdo Plendria— 27 e 28/11

Resolugdo n2 1.942 - Altera dispositivos da Resolugdao n2 1.936, de 3 de agosto de 2015, que inclui e
detalha a atividade de economia criativa entre as inerentes a profissdao de economista. Resolugdo n?
1.943 - Altera e inclui dispositivos na Sec¢ao 6.3 do Capitulo VI da Consolidagdo da Legislagdo da
Profissdao de Economista - Os procedimentos de julgamento ético-profissional. Resolugao n2 1.944 -
Altera e detalha as atividades de Mediacao e Arbitragem entre as inerentes a profissao de economista,
mediante alteracdo de tdpicos da subse¢do 2.3.1 do Titulo Il da Consolidacao da Legislagdo da
Profissao de Economista. Resolugao n2 1.945 - Altera o Normativo de Procedimentos para Registro de
Profissionais junto aos Conselhos Regionais de Economia e adota outras providéncias. Resolu¢ao n2
1.946 - Altera dispositivos da Resolugao n? 1.883, de 29 de novembro de 2012, que dispGe sobre a
padronizagdo de dados de registro dos profissionais e pessoas juridicas inscritos no Sistema
Cofecon/Corecons. Deliberagdo n2 4.837 - Homologa processos contabeis apreciados na 6672 Sessdo
Plenaria Ordindria do Conselho Federal de Economia. Deliberagao n2 4.838 - Homologa os processos
administrativos apreciados na 6672 Sessdao Plendria Ordindria do Conselho Federal de Economia.
Deliberagdo n? 4.839 - Homologa os Dossiés Eleitorais dos Conselhos Regionais de Economia -
Exercicio de 2015.

6682 Sessdo Plendria—11e12/12

Resolugdo n? 1.947 - Promover a incorpora¢ao do Conselho Regional de Economia da 262 Regido - AP
ao Conselho Regional de Economia da 92 Regiao - PA. Resolu¢ao n? 1.948 - Cria o IV Programa
Nacional de Recuperagdo de Créditos no Sistema Cofecon/Corecons, autoriza os Conselhos Regionais
de Economia a promoverem conciliagdes com os devedores da entidade e da outras providéncias.
Deliberagdo n2 4.840 - Homologa os processos administrativos apreciados na 6682 Sessdao Plenaria
Ordinaria do Conselho Federal de Economia. Deliberagao n2 4.841 - Homologa processos contdbeis
apreciados na 6682 Sessao Plenaria Ordindria do Conselho Federal de Economia. Deliberagdao n.2
4.842 - Conhece do recurso interposto pela Chapa Il para no mérito negar-lhe provimento, revoga de
oficio a decisdao que homologou com ressalva o dossié eleitoral do Corecon-MT, declara a nulidade das
eleicGes ocorridas no Regional, determina a realizacdo de Eleicdo Extraordindria e designa a
composicdo da Comissao Eleitoral. Deliberagdo n2 4.843 - Aprova a doagdo de bens patrimoniais para
entidades sem fins lucrativos e baixa dos bens na contabilidade do Cofecon.
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V. APERFEICOAMENTO DA ESTRUTURA FISICA, ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA DO COFECON
a) Nova sede:

O Conselho Federal de Economia ganhou uma nova casa em 2015. A nova sede administrativa da
autarquia foi inaugurada em 11 de dezembro, pelo presidente Paulo Dantas da Costa. O espago,
localizado no 122 andar do Ed. Palacio do Comércio, foi cedido pela Superintendéncia de Patrimdnio
da Unido (SPU) em 2014; as obras tiveram inicio ja em 2015. A cerimdnia de inauguracdo foi

prestigiada por ex-presidentes e ex-vice-presidentes do Cofecon, presidentes dos Conselhos Regionais,

conselheiros, economistas e funciondrios da autarquia.

3.2. Formas de monitoramento da execugao e resultados dos planos:
O Cofecon efetua o monitoramento da execu¢do e resultados dos planos por meio das Comissdes
Permanentes e Tematicas desta Autarquia.

33 Desempenho Orgamentario:

Conselho Federal de Economia - COFECON
CNPJ: 33.758.053/0001-25 - Siscontw - v. 2.0.56.00

Pagina | 1
Periodo: Janeiro / 2015 a Dezembro [ 2015

Balanco Or¢camentirio
Previsao Execucao learenga Contas Fixacao Execugao leerenqa

5 784 266

DESPESAS DE CAPITA)
INVESTIMENTO
INVERSOE
TRANSFERENCIAS

CEIRAS
E CAPITAL

PRESTMOS

TRANSFERENC SAPTTAL
OUTRAS RECETTAS DE CAPITAL 0.0¢
CREDITO ADICIONAL 0,00
SUBTOTAIS & 576 000,00 7ErTIae  SUBTOTMS 6 576 000,00 B 176 408 65 {398 594.45)
DEFICIT 2,90 38213874 SUPERAVIT 0,00 0
TOTAIS 6 576.000.00 5 176.408,55 (30953445 TOTAIS 6576 D0O,00 0176405 55 (359584 45)
BRASILIA, 31 de dezembro de 2015 (.l
— 0, N A
A VO [ erea=
| f 4 4
Econ Paulo Qantas da Costa Antonio Tolentng
Presidente /' Contador
CPF (26 862 794-00 GPF: (057 401 501-91
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3.3.1.

Conselho Federal de Economia - COFECON
v 2.0.56.00

CNPJ: 33.758.053/0001-25 - Siscontw

Ativo
ATIVE FINANCEIRD
DISPONIVEL
CAIXA
BANCOS-CIMOVBENTO
BANCLE ARRECADACAD
ISPONIBILIDADE EM TRANSITO

RESPONSAVEL POR SUPRMENTD
DISPONEL VINCULADO EM CIC BANCARIA
BANCOS-CAMNCULADA AFLIC EM CADERNETA DE POURANCA
BANCOS.CAMNCULADA & APLICAGOES FINANCEIRAS
REALIZAVEL
DIVERSOS RESPONSAVEIS
DEVEDORES D& ENTIDADE
ENTIDADES PUBLICAS DEVEDORAS
TITULOS FEDERAIS
ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS
RESULTADO PENDENTE
DESPESAS A REGULARIZAR
DESPESAS JUDICIALS

ATIVO PERMANENTE
BEMS PATRIMONIAIS
BENS MOVEIS
BENS MOVEIS
BENS INTANGIVEIS
CREDITOS
Dewada Aliva
WALORES
TITULOS DE EMPRESAS ESTATAIS
TITULOS DA DIVIDA PUBLICA
ALMOXARIFADDS
OUTROS VALORES

SOMA DO ATIVD REAL
SALDO PATRIMONIAL
PATRIMONIO [Passivo Real 3 Descobenis)

Total:
BRASILIA, 31 de dezembro de 2015

{ ~f
o
Econ Paulo Dantas da Costa
Presidente
CPF: 026,862 794-00

Balango Patrimonial

1 652 628,00
1121515
0.0

opo
121515
0,00

0,00

1 595 605,54

1.509.319.00
1509 11800

316201800

3.162.018.00

Passivo

PASSIVD FINANCEIRO

DIVIDA FLUTUANTE
RESTOS A PAGAR
SERVICO DA DIVIDA A PAGAR
DEPOSITOS DE DIVERSAS ORIGENS
CONSIGNACOES
CREDORES DA ENTIDADE
ENTIDADES PUBLICAS CREDORAS

RESULTADO PENDENTE
DESPESAS DE PESSOAL A PAGAR
DESPESAS DE SUPRIMENTD A COMPROVAR
DESPESAS IRRECULARES

PASSIVO PERMANENTE
DDA FUNDADA,
Divida Fundada

S0MA DO PASSVD REAL
SALDO PATRIMONIAL
PATRIMONIO (Ative Real Liguica)

Total:

Anfonio Tolenting
Contadar
CRF 057 401 50191

Execugao fisica e financeira das acdes da Lei Orcamentaria Anual de responsabilidade da Unidade:

Pagina - 1
Periodo: Dezembro /2015

/2N %
|Nnae
0,00
0,00
0,00
W2
0,00
0.00
0,00
Q.00
0.00
a.00

000
0,00
0.00

Man e

31278661

3.162.018,00
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3.3.2.

Execugao descentralizada com transparéncia de recursos:

Conselhio Federal de Ecornomia - COFECON

Pagina - 1

CNPJ: 33.758.053/0001-25 - Siscorntrw - v. 2.0.56.00 Periodo: Janeiro / 2015 a Dezembro / 2015

Balanco Financeiro

Receita Despesa
RECEITA ORCAMENTARIA 5784 266,81 DESPESA ORCAMENTARIA 5.176.405,55
RECEITAS CORRENTES 5.784. 268,81 DESPESAS CORRENTES 5.574.608,83
RECEITA DE CONTRIBUICOES 0,00 DESPESAS DE CUSTEIO 5.337.679,70
RECEITA PATRIMOMIAL 206.465,52 TRAMSFERENCIAS CORRENTES 236.027,12
TRANSFERENCIAS CORREMTES 5.187.801,20 DESPESAS DE CAPITAL 501.798,72
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 200.000, 00 INVESTIMENTO S 501.798,72
RECEITAS DE CAPITAL 0,00 INVERSOES FINANMCEIRAS 0,00
OPERACOES DE CREDITO 0,00 TRAMSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00
ALIENACAD DE BEMS 0,00
AMORTIZAGOES DE EMPRESTIMOS 0,00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00
CREDITO ADICIONAL 0,00
RECEITA EXTRA-ORCAMENTARIA 2.951.960,10 DESPESA EXTRA-ORGAMEMTARIA 2.956.108,86
DIVERSOS RESPONSAVEIS o, DIVERSOS RESPONSAVEIS 0,00
DEVEDORES DA ENTIDADE 1.108, 89 DEVEDORES DA ENTIDADE 0,00
ENTIDADES PUBLICAS DEVEDORAS 36.056,67 EMNTIDADES PUBLICAS DEVEDORAS 15.152, 80
TITULOS FEDERAIS o, TITULOS FEDERAIS oo
ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS 551.769,02 ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS 581.103,58
DESPESAS A RECULARIZAR 1.021,62 DESPESAS A RECGULARIZAR 2. 088,98
DESPESAS JUDICIAIS 0,00 DESPESAS JUDICIAIS 0,00
RESTOS A PAGAR 0,00 RESTOS A PAGAR 0,00
SERVICO DA DIVIDA A PAGAR 0,00 SERVICO DA DIVIDA A PAGAR 0,00
DEPOSITOS DE DIVERSAS ORIGENS 1.573,79 DEPOSITOS DE DIVERSAS ORIGENS 1.573,79
COMNSIGNACOES 450.490.76 COMNSIGNACOES 457.101,27
CREDORES DA ENTIDADE 10,00 CREDORES DA EMNTIDADE 10,00
ENTIDADES PUBLICAS CREDORAS 0,00 ENTIDADES PUBLICAS CREDORAS 0,00
DESPESAS DE PESSOAL A PAGAR 1.800.078, 44 DESPESAS DE PESSOAL A PAGAR 1.800.078, 44
DESPESAS DE SUPRIMENTO A COMPROVAR 0,00 DESPESAS DE SUPRIMENTO A COMPROVAR 0,00
DESPESAS IRREGULARES 0,00 DESPESAS IRREGULARES 0,00
TRANSFERENCIAS FINANCEIRAS 0,00 TRANSFERENCIAS FINANCEIRAS 0,00
RECEITA MAC CLASSIFICADA 0,00 RECEITA NAC CLASSIFICADA 0,00
PARCELA DE CONVERSAD MOMETARIA 0,00 PARCELA DE CONVERSAD MONETARIA 0,00
SALDOS DO EXERCICIO ANTERIOR 2.004.189,10 SALDOS PARA O EXERCICIO SEGUINTE 1.607.910,69
CAaIXa o, cAlxa 0,00
BANCOS-C/MOVIMENTO 0,00 BANC OS-C/MOVIMENTO 0,00
BANCOS-C/ARRECADA 8.120,84 BANC OS-C/ARRECADAGAO 11.215,15
DISPOMIBILIDADE EM TRANSITO o, DISPOMIBILIDADE EM TRANSITO 0,00
RESPONSAVEL POR SUPRIMENTC 0,00 RESPONSAVEL POR SUPRIMENTO 0,00
BANCOS-C/VINCULADA APUC. EM CADERMNETA DE 3,348 .82 BANC OS-C/VINCULADA APLIC. EM CADERMNETA DE 2.815,01
BANCOS-C/VINCULADA A APLICACOES FINANCEIRAS 1.992.710,44 BANC OS-C/VINCULADA A APLICACOES FINANCEIRAS 1.593.080,532
Total: 10.740.425,10 Total: 10.740.425 10

BRASILIA . 31 de dezenbro de 2015

Econ. Julio Miragaya
Fresidente
CFHF: 411 815 737-24

- Antonio Tolentino
Contador CRC-DF 5342
P 057 401 . 501-91
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3.3.3. | InformagGes sobre a realiza¢ao de receitas:

Conselho Federal de Economia - COFECON

Pagina: 0
CNPJ: 33.758.053/0001-25 - Sisconiw -v. 2.0.56.00 Periodo: 01/01/2014 a 31/12/2014
Comparativo da Receita Orcada com Arrecadada
Receita Orgada Arrec. Per. Exercicio Diferenca
RECEITAS CORRENTES 5.440.000,00+ 5.078.988,35 - 5.078.988,35 - 361.011,65+
RECEITA PATRIMONIAL 270.000,00+ 280.955,63 - 280.955,63 - 10.955,63 -
RECEITADE VALORES MOBILIARIOS 270.000,00+ 280.955,63 - 280.955,63 - 10.955,63 -
Caderneta de Poupancga 1.000,00+ 201,72 - 201,72 - 798,28+
Titulos de Renda 269.000,00+ 280.753,91 - 280.753,91 - 11.753,91 -
TRAN SFERENCIAS CORRENTES 5.470.000,00+ 4.750.737,82 - 4.750.737,82 - 719.262,18+
TRAN SFERENCIAS INTRAGOVERNAMEN TAI S 5.470.000,00+ 4.750.737,82 - 4.750.737,82 - 719.262,18+
Contr. p/ Desenvolvimento das Afividades 5.470.000,00+ 4.750.737,82 - 4.750.737,82 - 719.262,18+
Corecon 1° Regido - RJ 1.030.000,00+ 879.604,17 - 879.604,17 - 150.395,83+
Corecon 2° Regido - SP 1.400.000,00+ 1.348.296,76 - 1.348.296,76 - 51.703,24+
Corecon 3° Regi&o - PE 210.000,00+ 132.262,37 - 132.262,37 - 77.737,63+
Corecon 4° Regido - RS 300.000,00+ 277.456,46 - 277.456,46 - 22.543,54+
Corecon 5° Regido - BA 310.000,00+ 213.251,50 - 213.251,50 - 96.748,50+
Corecon 6° Regido - PR 260.000,00+ 272.757,00 - 272.757,00 - 12.757,00 -
Corecon 7° Regido - SC 150.000,00+ 100.947,32 - 100.947,32 - 49.052,68+
Corecon 8 Regido - CE 80.000,00+ 78.370,94 - 78.370,94 - 1.629,06+
Corecon 9° Regidio - PA 150.000,00+ 132.563,28 - 132.563,28 - 17.436,72+
Corecon 10° Regido - MG 300.000,00+ 305.159,63 - 305.159,63 - 5.159,63 -
Corecon 11° Regido - DF 280.000,00+ 230.592,35 - 230.592,35 - 49.407,65+
Corecon 12° Regidio - AL 30.000,00+ 30.197,48 - 30.197,48 - 197,48 -
Corecon 13° Regido - AM 120.000,00+ 98.653,72 - 98.653,72 - 21.346,28+
Corecon 14° Regido - MT 110.000,00+ 71.504,81 - 71.504,81 - 38.495,10+
Corecon 15° Regido - MA 60.000,00+ 42.338,65 - 42.338,65 - 17.661,35+
Corecon 16° Regido - SE 55.000,00+ 38.924,98 - 38.924,98 - 16.075,02+
Corecon 17 Regidio - ES 73.000,00+ 54.484,25 - 54.484,25 - 18.515,75+
Corecon 18° Regido - GO 90.000,00+ 86.707,10 - 86.707,10 - 3.292,90+
Corecon 19° Regido - RN 70.000,00+ 63.054,21 - 63.054,21 - 6.945,79+
Corecon 20° Regido - MS 90.000,00+ 70.221,98 - 70.221,98 - 19.778,02+
Corecon 21° Regido - PB 65.000,00+ 40.010,60 - 40.010,60 - 24.989,40+
Corecon 22° Regido - Pl 45.000,00+ 40.722,99 - 40.722,99 - 4.277,01+
Corecon 23° Regido - AC 53.000,00+ 29.437,77 - 29.437,77 - 23.562,23+
Corecon 24° Regido - RO 47.000,00+ 34.434,18 - 34.434,18 - 12.565,82+
Corecon 25° Regido - TO 37.000,00+ 26.040,68 - 26.040,68 - 10.959,32+
Corecon 26° Regido - AP 30.000,00+ 11.725,29 - 11.725,29 - 18.274,71+
Corecon 27° Regido - RR 25.000,00+ 13.838,79 - 13.838,79 - 11.161,21+
Transferéncias Corecon,s 0,00+ 27.178,56 - 27.178,56 - 27.178,56 -
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 0,00 47.294,90 - 47.294,90 - 347.294,90 -
RECEITAS DIVER SAS 0,00 47.294,90 - 47.294,90 - 347.294,90 -
Total: 5.440.000,00+ §5.078.988,35 - 5.078.988,35 - 361.011,65+
BRASILIA, 31 de dezembro de 2014.
Econ. Julio Miragaya Antonio Tolentino
Presidente Contador CRC-DF 5342
CPF:- 411.815.737-34 CPF: 057.401.501-91
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na:
CNPJ: 33.758.053/0001-25 - Siscontw -v. 2.0.56.00 Periodo: 01/01/2015 a 31;12?2015
Comparativo da Receita Orcada com Arrecadada
Receita Orgada Arrec. Per. Exercicio Diferenga
RECEITAS CORRENTES 6.576.000,00+ 5.784.266,81 - 5.784.266,81 - 791.733,19+
RECEITAPATRIMONIAL 243.800,00+ 396.465,52 - 396.465,52 - 152.665,52 -
RECEITADE VALORES MOBILIARIOS 243.800,00+ 396.465,52 - 396.465,52 - 152.665,52 -
Caderneta de Poupanga 1.000,00+ 266,19 - 266,19 - 733,81+
Titulos de Renda - CDB 242.800,00+ 396.199,33 - 396.199,33 - 153.399,33 -
TRAN SFERENCIAS CORRENTE S 5.126.200,00+ 5.187.801,20 - 5.187.801,29 - 61.601,20 -
TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMEN TAIS 5.126.200,00+ 5.187.801,20 - 5.187.801,29 - 61.601,20 -
Contr. p/ Desenvolvimento das Atividades 4.976.200,00+ 5.132.433,75- 5.132.433,75 - 156.233,75 -
Corecon 1° Regido - RJ 1.075.400,00+ 935.124,21 - 935.124,21 - 140.275,79+
Corecon 2° Regifio - SP 1.484.000,00+ 1.468.176,93 - 1.468.176,93 - 15.823,07+
Corecon 3* Regido - PE 63.600,00+ 108.859,65 - 108.859,65 - 45.259,65 -
Corecon 4* Regido - RS 318.000,00+ 320.533,38 - 320.533,38 - 2.533,38 -
Corecon 5° Regido - BA 190.800,00+ 225.983,16 - 225.983,16 - 35.183,16 -
Corecon 6° Regido - PR 275.600,00+ 255.757,21 - 255.757,21 - 19.842, 78+
Corecon 7° Regido - SC 95.400,00+ 91.715,99 - 91.715,99 - 3.684,01+
Corecon 8 Regido - CE 84.800,00+ 97.584,34 - 97.584,34 - 12.784,34 -
Corecon 9° Regido - PA 159.000,00+ 115.513,73 - 115.513,73 - 43.486,27+
Corecon 10° Regido - MG 18.000,00+ 338.382,21 - 338.382,21 - 20.382,21 -
Corecon 11* Regido - DF 212.000,00+ 234.624,93 - 234.624,93 - 22.624,93 -
Corecon 12° Regido - AL 31.800,00+ 35.967,47 - 35.967,47 - 4167,47 -
Corecon 13* Regido - AM 127.200,00+ 121.412,64 - 121.412,64 - 878736+
Corecon 14° Regido - MT 31.800,00+ 74.980,25 - 74.980,25 - 43.180,25 -
Corecon 15° Regido - MA 42.400,00+ 46.436,57 - 46.436,57 - 4.036,57 -
Corecon 16° Regio - SE 37.100,00+ 36.793,01 - 36.793,01 - 306,99+
Corecon 17° Regido - ES 49.820,00+ 87.000,47 - 87.090,47 - 37.270,47 -
Corecon 18° Regido - GO 95.400,00+ 86.407,23 - 86.407,23 - B.992,77+
Corecon 19° Regido - RN 53.000,00+ 43.318,75 - 43.318,75 - 9.681,25+
Corecon 20° Regido - MS 53.000,00+ 61.218,10 - 61.218,10 - 8.218,10 -
Corecon 21° Regido - PB 37.100,00+ 37.582,50 - 37.582,50 - 482,50 -
Corecon 22° Regido - PI 47.700,00+ 49.422,08 - 40.422,08 - 1.722,08 -
Corecon 23 Regido - AC 13.780,00+ 16.614,03 - 16.614,03 - 2.834,03 -
Corecon 24° Regido - RO 28.620,00+ 20.946,31 - 20.946,31 - 7.673,60+
Corecon 25° Regido - TO 24.380,00+ 20.744,34 - 20.744,34 - 5.364,34 -
Corecon 26° Regido - AP 10.600,00+ 8.795,66 - 8.796,66 - 1.803,34+
Corecon 27° Regido - RR 15.900,00+ 11.010,94 - 11.010,94 - 4,889,056+
Transferéncias C orecon,s 0,00+ 172.436,66 - 172.436,66 - 172.436,66 -
TRAN SFEREHNCIAS 150.000,00+ 55.367,54 - 55.367,54 - 94.632,46+
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 1.206.000,00+ 200.000,00 - 200.000,00 - 1.006.000,00+
RECEITAS DIVER SAS 1.206.000,00+ 200.000,00 - 200.000,00 - 1.006.000,00+
Total: 6.576.000,00+ 5.784.266,81 - 5.784.266,81 - 791.733,19+
BRASILIA, 31 de dezembro de 2015,
Econ. Jdlio Miragaya Antonio Tolentino
FPresidente Contador CRC-DF 5342
CPF 411815 737-34 CPF 057 401 501-91
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3.3.4

Informagodes sobre a execugdo de despesas:

Conselho Federal de Economia - COFECON
CNPJ:33.758.053/0001-25 - Siscontw -v. 2.0.56.00

Comparativo da Despesa Autorizada com Realizada

Pagina - 0

Periodo: 01/01/2014 a 31/12/2014

Despesa Orgada Exec.Per. Exercicio Diferenga
3.0.00.00 - DESPESAS CORRENTES 5.340.000,00 - 4.752.064,38+ 4.752.064,38+ 587.935,62 -
3.1.00.00 - DESPESAS DE CUSTEIO 5.085.000,00 - 4.555.612,14+ 4.555.612,14+ 529.387,86 -
3.1.10.00 - DESPESAS DE PESSOAL 2.642.000,00 - 2.510.674,11+ 2.510.674,11+ 131.325,80 -
3.1.10.10 - VENCIMENTO S E VAN TAGEN § 1.487.000,00 - 1.450.371,72+ 1.450.371,72+ 36.628,28 -
3.1.10.10.01 - Salarios 1.224.000,00 - 1AT1LETI 19+ 1.171.679,19+ 52.320,81-
3.1.10.10.02 - 13° Saldrio 120.000,00 - 111.508,18+ 111.508,18+ 8.491,82 -
3.1.10.10.04 - Gratf icacdes de Funcdo 69.000,00 - TE.161,54+ TE.167,54+ 7.161,54+
3.1.10.10.05 - Anuénio - ATS 48 000,00 - 59.673,53+ 59.673,53+ 11.673,53+
3.1.10.10.06 - Abono Constitucional de Férias 26.000,00 - 31.349,28+ 31.349,26+ 5.349,28+
3.1.10.20 - DESPESAS VARIAVEIS 715.000,00 - 679.770,02+ 679.770,02+ 35.220,98 -
3.1.10.20.01 - Abono Pecunidrio de Férias 18.000,00 - 21.579,89+ 21.579,20+ 257989+
3.1.10.20.02 - Didrias de Funciondrios. 50.000,00 - 52.491,00+ 52.491,00+ 2.491,00+
3.1.10.20.03 - Diarias de Conselheiros Efetiv os & Suplentes 256.000,00 - 25314900+ 253.149,00+ 2851,00 -
3.1.10.20.04 - Didrias de Convidados e Palestrantes 100.000,00 - 100.650,00+ 100.650,00+ 650,00+
3.1.10.20.05 - Gratificacio p/ Serv. Extraordindrio (Hora Extra) 31.000,00 - 25.592,15+ 25592 15+ 5.407,85 -
2.1.10.20.06 - Vale Transporte 20.000,00 - 25.218,00+ 25.218,00+ 4.782,00 -
3.1.10.20.07 - Vale Refeicdo 200.000,00 - 177.356,92+ 177.356,92+ 22 643,08 -
3.1.10.20.08 - Auxilio Creche 6.000,00 - 8.698,72+ 8.698,72+ 268872+
3.1.10.20.09 - Auxilio Educagdo 15.000,00 - 11.084,34+ 11.084,34+ 3.915,66 -
3.1.710.20.09.01 - Graduacdo 714.000,00 - 11.084, 34+ 11.084, 34+ 291566 -
3.1.710.20.09.02 - Pds-Graduacio 1.000,00 - 0,00 0,00 1.000,00 -
3.1.10.20.99 - Qutras Despesas Varidv eis 9.000,00 - 2.950,00+ 2.950,00+ 5.050,00 -
3.1.10.30 - OBRIGAC OE S PATRONAIS 440.000,00 - 380.532,37+ 380.532,37+ 59.467,63 -
3.1.10.30.01-1.MN.5.S 340.000,00 - 27914211+ 279.142 11+ 60.857,89 -
31103002-FGTS 7100.000,00 - 101.390,26+ 101.390,26+ 1.380,26+
3.1.20.00 - MATERIAL DE C ONSUMO 50.000,00 - 30.757,77+ 30.757,77+ 19.242,23 -
3.1.20.01 - Artigos de Ex pediente 30.000,00 - 26.541, 78+ 26.541,78+ 3.458,22 -
3.1.20.02 - Artigos de Higiene e Conserv acio 13.000,00 - 2.478,10+ 2.478,10+ 10.521,90 -
2.1.20.02 - Material Acessdrio pf Maqg., Apar. e Mdv eis 2.000,00 - 0,00 0,00 2.000,00 -
2.1.20.08 - Vestudrio e Uniformes 2000,00 - 0,00 0,00 2.000,00 -
3.1.20.09 - Material de Informaética 3.000,00 - 1.737,80+ 1.737,89+ 1.262,11 -
3.1.30.00 - SERVICOS DE TERCEIROS E ENCARGOS 2.213.000,00 - 1.848.651,80+ 1.848.651,80+ 364.348,20 -
3.1.30.01 - REMUN ERACAO DE SERVICOS PESSOAS 13.000,00 - 11.951,64+ 11.951,64+ 1.048,36 -
3.1.30.01.01 - Estagio 13.000,00 - 11,951, 64+ 11.951, 64+ 1.048,36 -
3.1.30.02 - OUTROS SERVICOS E ENCARGOS 2.127.000,00 - 1.768.200,17+ 1.768.200,17+ 358.799,83 -
3.1.30.02.01 - Transporte de Encomendas e Cargas 3.000,00 - 2.449, 77+ 2.449 77+ 550,23 -
3.1.30.02.02 - Transporte de Pessoal e Suas Bagagens 397.000,00 - 397.858,22+ 397.858,22+ 858,22+
3.1.30.02.02.01 - Passagens Aéreas 392.000,00 - 304,543 54+ 304.643,54+ 1.643,54+
3.1.30.02.02.02 - Transporte Terrestre (Taxi, dnibus) 4.000,00 - 3.214, 68+ 3.214, 68+ 785,32 -
3.1.30.02.03 - Assinaturas de Periddicos e Técnicos 3000,00 - 400,00+ 400,00+ 2 600,00 -
3.1.30.02.04 - Fornecimento de Energia Elétrica e Gas 21.000,00 - 18.508,90+ 18.508,90+ 249110 -
3.1.30.02.05 - Conserv agdo de Bens Mdv eis e | mdv eis 45.000,00 - 40.139,37+ 40.139,37+ 4.860,63 -
3.1.30.02.06 - Servigos de Divulg., Impresséo e Encader. 455.000,00 - 355.875,53+ 355.875,53+ 109.124,47 -
3.1.30.02.06.01 - Impress3o de Informativo 7145000, 00 - 116,498, T4+ 116.498, 74+ 28.501,26 -
3.1.30.02.06.02 - Publicac3o 95.000,00 - 42 878,12+ 42 878,12+ 52.121,88 -
3.1.30.02.06.03 - Servicos de Comunicacio e Midia 225.000,00 - 196,498,687+ 196.498 67+ 28.501,33-
3.1.30.02.07 - Servico de Assisténcia a Salide 195.000,00 - 189.686,29+ 189.686,29+ 531371 -
3.1.30.02.08 - Servigo de Comunicagao em Geral 137.000,00 - 113.059,91+ 113.059,91+ 23.940,09 -
2.1.20.02.08.01 - Telefone Fixo 10.000,00 - 12.065,35+ 12.065,35+ 2.085,35+
3.1.30.02.08.02 - Telefone Celular 50.000,00 - 31.945 20+ 31.945 20+ 18.054,80 -
2.1.20.02.08.02 - Internet 7.000,00 - 13,377 48+ 123TT 48+ 262252 -
3.1.30.02.08.04 - Carreios 60.000,00 - 55.671,88+ 55,671,868+ 432812 -
3.1.30.02.09 - Locagdo de Bens Mdéveis e Imdveis e Cond. 74.000,00 - 61.875,32+ 61.875,32+ 12.124,68 -
3.1.30.02.09.01 - Tax a Ordindria e Extra de Condominio 74.000,00 - 61.875,32+ B81.875,32+ 12.124 68 -
3.1.30.02.10 - Seguros em Geral 1.000,00 - 880,09+ 880,09+ 119,91 -
3.1.30.02.11 - Obrigacdes Tributdrias, Contributiv as e Taxas 4.000,00 - 3.299,80+ 3.299,80+ 700,20 -
3.1.30.02.12 - Despesas Bancarias 105.000,00 - 83.037,96+ 83.037,96+ 21.962,04 -
3.1.30.02.12.01 - Emissdo de Boletos (Cobranca Compartilhada) 7100.000,00 - T8.083,94+ 78.083,94+ 21.916,06 -
3.1.30.0212.02 - Outras Despesas Bancarias 5.000,00 - 4.954 02+ 4.954 02+ 45 98 -
3.1.30.02.14 - Servigos de Imformatica 359.000,00 - 318.860,38+ 318.860,38+ 40.139,62 -
3.1.30.02.14.01 - ContratacZo de Programas de Informdtica 341.000,00 - 309.283 26+ 309.283,26+ 31.716,74 -
3.1.30.02.14.02 - Outros Servigos de Informdtica 418.000,00 - 9.577,12+ 9.577,12+ 8.422.88 -
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CNPJ: 33.758.053/0001-25 - Siscontw -v. 2.0.56.00 Periodo: 01/01/2014 a 31/12/2014
Comparativo da Despesa Autorizada com Realizada
Despesa Orgada Exec.Per. Exercicio Diferenga
3.1.30.02 15 - Despesas com Hospedagem 22 000,00 - 189,00+ 189,00+ 21.811,00 -
3.1.30.02 16 - Material de Distribuicdo Gratuita 2.000,00 - 7.900,00+ 7.900,00+ 5.900 00+
3.1.30.0217 - Servicos Assessoria e Consultoria 135.000,00 - 84.550 20+ 84 550,20+ 50.449,80 -
3.1.30.0218 - Eventos 140.000,00 - 79.619 62+ TO.619,62+ 60.380,38 -
3.1.30.02.99 - Qutros Servicos 19.000,00 - 10.009 81+ 10.009,81+ £.990,19 -
3.1.30.03 - EVENTOS 73.000,00 - 68.499,99+ 68.499,99+ 4.500,01 -
3.1.30.03.01 - Prémio Brasil de Economia 70.000,00- 68.499 99+ 68.499,99+ 1.500,01 -
3.1.30.03.02 - Qutros Eventos 3.000,00 - 0,00 0,00 3.000,00 -
3.1.90.00 - DIVERSAS DESPESAS DE CU STEIO 180.000,00 - 165.528,46+ 165.528,46+ 14.471,54 -
3.1.90.01 - Sentencas Judiciarias 1.000,00 - 0,00 0,00 1.000,00 -
3.1.90.02 - Despesas de Exercicios Anteriores 179.000,00 - 165.528,46+ 165.528,46+ 13.471,54 -
3.1.90.02.03 - Servicos de Terceiros e Encargos 1.000,00 - 0,00 0,00 1.000,00 -
3.1.90.02.04 - Provisionamentos para Reclamacgfes Trabalhistas 40.000,00 - 33.966, 73+ 33.966,73+ 6.033,27 -
3.1.90.02.06 - Despesas de Exercicios Anteriores 138.000,00 - 131.561,73+ 131.561,73+ 6.438,27 -
3.2.00.00 - TRANSFERENCIAS CORRENTES 255.000,00 - 196.452, 24+ 196.452,24+ 58.547,76 -
3.2.10.00 - TRAN SFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTA S 240.000,00 - 184.170,34+ 184.170,34+ 55.829,66 -
3.2.10.01 - Transferéncias Operacionais 240.000,00 - 184.170,34+ 184.170,34+ 55.829,66 -
3.2.10.01.01 - Transf eréncias para Prémio de Monograf ia 40.000,00 - 30.629 84+ 30.629,84+ 9.370,16 -
3.2.10.01.02 - Transf eréncias para (SINCE e CONGRESS0O) 100.000,00 - 100.000,00+ 100.000,00+ 0,00
3.2.10.01.03 - Transf eréncias Encontros Regionais (ENE,s) 25.000,00 - 10.000, 00+ 10.000,00+ 15.000,00 -
3.2.10.01.06 - Transf eréncia Gincana 35.000,00 - 31.176,00+ 31.176,00+ 3.824,00 -
3.2.10.01.07 - Transf eréncias Modernizagdo Tecnoldgica 15.000,00 - 12.364, 50+ 12.364,50+ 2635,50 -
3.2.10.01.08 - Transf eréncias p/Reforma nos Corecon,s 25.000,00 - 0,00 0,00 25.000,00 -
3‘2..UD-CDNTRIBUI(;§D PASEP 15.000,00 - 12.281,90+ 12.281,90+ 2.718,10 -
3.2.80.01 - PASEP 15.000,00 - 12.281, 90+ 12.281,90+ 271810 -
4.0.00.00 - DESPE SAS DE CAPITAL 100.000,00 - 15.920,00+ 15.920,00+ 84.080,00 -
4.1.00.00 - INVESTIMENTOS 100.000,00 - 15.920,00+ 15.920,00+ 84.080,00 -
4.1.10.00 - OBRAS E INSTALACOES 40.000,00 - 0,00 0,00 40.000,00 -
4.1.10.01 - Obras 40.000,00 - 0,00 0,00 40.000,00 -
4.1.20.00 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 60.000,00 - 15.920,00+ 15.920,00+ 44.080,00 -
4.1.20.01 - Mobilidrio e Utensilios de Escritdrios 10.000,00 - 0,00 0,00 10.000,00 -
4.1.20.02 - Maquinas, Motores e Aparelhos 4.000,00 - 0,00 0,00 4.000,00 -
4.1.20.03 - Equipamentos de Informética 46.000,00 - 15.920, 00+ 15.920,00+ 30.080,00-
Total Executado a Maior 44 603,11
Total Executado a Menor T16.618,73
Total: 5.440.000,00 - 4.767.984,38+ 4.767.984,38+ 672.015,62 -

BRASILIA, 31 de dezermbro de 2014.

Econ. Julio Miragaya Antonio Tolentino
Presidente Contador CRC-DF 5342
CFF: 411.815.737-34 CPF: 057.401.501-91
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Conselho Federal de Economia - COFECON
CNPJ: 33.758.053/0001-25 - Siscontw - v.

2.0.56.00

Pagina - 1

Periodo: 01/01/2015 a 31/12/2015
Comparativo da Despesa Autorizada com Realizada

Despesa Orgada Exec. Per. Exercicio Diferenga
3.1.30.02.14.02 - Manutencdo de programas de informatica 198.040,00 - 366.425 72+ 366.425 72+ 168.385,72+
3.1.30.02.15 - Despesas com Hospedagem 22.000,00- 5.005,00+ 5.005, 00+ 16.985,00 -
3.1.30.02 16 - Material de Distribuicdo Gratuita 2 000,00 - 794,75+ 794 75+ 1.205,25 -
3.1.30.02.17 - Assessoria Parlamentar 85.000,00 - 58.999,92+ 58.999,92+ 26.000,08 -
3.1.30.02.18 - Despesas Com Sessdo Plendrias e Ev entos 100.000,00 - 153.142,21+ 153.142,21+ 53.142,21+
3.1.30.02.19 - Reembolso de despesa com plano e seguro salide 0,00 - 141757, 77+ 141,757, 77+ 141,757, 77+
3.1.30.02.20 - Dev olugio de Cota Parte 0,00 - 238,86+ 238,86+ 238,86+
3.1.30.02.23 - Servigo de Assistencia Odontologica - Prima Vida 0,00 - 7.355,23+ 7.355,23+ 7.355,23+
3.1.30.02 24 - Auditoria Eletronica 0,00 - 7.900,00+ 7.900,00+ 7.900,00+
3.1.30.02.25 - EleigBes Voto Eletronico 0,00 - 192.000,00+ 192,000, 00+ 192.000, 00+
3.1.30.0299 - Servigo de Entrega - Moto Boy 320.000,00 - 4 483 81+ 4. 483,81+ 25.536,19 -
3.1.30.[]3—PREMA{;I“)ES 73.000,00 - 72.300,00+ 72.300,00+ 700,00 -
3.1.30.02.01 - Prémio Brasil de Economia 70.000,00 - §3.000,00+ §3.000,00+ 7.000,00 -
3.1.30.03.02 - Gincana 2.000,00 - 9.300,00+ 9.300, 00+ 6.300,00+
3.1.90.00 - OUTRAS DESPE SAS DE CU STEIO 200.000,00 - 5.260,00+ 5.260,00+ 194.739,91 -
3.1.90.01 - Sentencas Judicidrias 1.000,00 - 0,00 0,00 1.000,00 -
3.1.90.02 - Despesas de Exercicios Anteriores 199.000,00 - 5.260,09+ 5,260,090+ 193.739,91 -
3.1.90.02 01 - Custas Judiciais 0,00 - 4.207,36+ 4.207,36+ 4.207,36+
3.1.90.02.02 - ATM/MULTA E JUROS 0,00 - 217,53+ 217,53+ 217,53+
3.1.90.02.03 - Servicos de Terceiros e Encargos 1.000,00 - 835,20+ 835,20+ 164,80 -
32.1.90.02.04 - Provizsionamentos para Reclamac&es Trabalhistas 198.000,00 - 0,00 0,00 198.000,00 -
3.2.00.00 - TRANSFERENCIAS CORRENTES 270.300,00 - 236.927,13+ 236.927 13+ 33.372,87 -
3.2.10.00 - TRAN SFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTA S 254.400,00 - 220.81544+ 220.815,44+ 33.584,56 -
3.2.10.01 - Transferéncias Operacionais 254.400,00 - 220.815,44+ 220.815,44+ 33.584,56 -
3.2.10.01.01 - Transf eréncias para Prémio de Monograf ia 45.000,00 - 48.193,84+ 48.193,84+ 3.193,84+
3.2.10.071.02 - Transf eréncias para (SINCE & CONGRESSO) 130.000,00 - 130.000,00+ 130.000,00+ 0,00
3.2.10.01.03 - Transf eréncias Encontros Regionais (EME,s) 35.000,00 - 11.500, 00+ 11.500, 00+ 23.500,00 -
3.2.10.01.04 - Doacgdo de Microcomputadores 0,00 - 3.393,60+ 3.393,60+ 3.383,60+
3.2.10.01.06 - Transf eréncia Gincana 35.000,00 - 24.272,00+ 24.272,00+ 10.728,00 -
3.2.10.01.07 - Transf eréncias Modernizagcao Tecnoldgica 9.400,00 - 3.456,00+ 3.456, 00+ 5.944,00 -
S.Z.m.DD—CDNTRIBUI!;;aD PASEP 15.900,00 - 16.111,69+ 16.111,69+ 211,69+
3.2.80.01 - PASEP 15.900,00 - 16.111,69+ 16.111,69+ 211,89+
4.0.00.00 - DESPESAS DE CAPITAL 900.000,00 - 601.798,72+ 601.798,72+ 298.201,28 -
4.1.00.00 - INVESTIMENTOS 900.000,00 - 601.798,72+ 601.798,72+ 298.201,28 -
4.1.10.00 - OBRAS E INSTALACOES 200.000,00 - 533.735,96+ 533.735,96+ 266.264,04 -
4.1.10.01 - Ref orma do 12° Andar Ed. Palacio do Comércio 800.000,00 - 533.735,06+ 533.735,06+ 286.264,04 -
4.1.20.00 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 100.000,00 - 68.062, 76+ 68.062,76+ 31.937,24 -
4.1.20.01 - Mobilidrio & Utensilios de Escritdrios 70.000,00 - 52 820,42+ 52 820,42+ 17.179,58 -
4.1.20.02 - Maguinas, Motores e Aparelhos 10.000,00 - 3.328 G4+ 3,308, 64+ 667136 -
4.1.20.03 - Equipamentos de Informatica 20.000,00 - 11.913,70+ 11.913,70+ 8.086,30 -
Total Executado a Maior 871.065,18
Total Executado a Menor 1.270.659,63
Total: 6.576.000.00 - 6.176.405.66+ 6.176.405,56+ 399.594.,45 -

BRASILIA, 31 de dezenbro de 2015,

Econ. Jdlio Miragaya
Fresidente
CFF: 411.815.737-34

Antonio Tolentino
Contador CRC-DF 5342
FF. 057.401.501-91
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3.4. Desempenho Operacional:

Conselho Federal de Economia - COFECON Pagina 1
CNPJ:33.758.053/0001-25 - Siscontw -v. 2.0.56.00 Periodo: Janeiro / 2015 a Dezembro / 2015
Demonstrativo das Variacdes Patrimoniais

Variagoes Ativas Variagoes Passivas

RESULTANTES EXECUCAO ORCAMENTARIA 6.386.065,53 RESULTANTES EXECUCAD ORCAMENTARIA 6.203.783, 46
RECEITA ORCAMENTARIA 5.784.266,81 DESPESA ORCAMEMNTARIA 6.176.405,55
RECEITAS CORREMNTES 5.784 266,81 DESPESAS CORREMTES 5.574 606,83
RECEITA DE CONTRIBUICOES 0,00 DESPESAS DE CUSTEIO 5.337.679,70
RECEITA PATRIMOMIAL 396.465,52 TRANSFEREMCIAS CORREMTES 236.927,12
TRAMSFERENCIAS CORRENTES 5.187.801,29 DESPESAS DE CAPITAL 601.79872
OUTRAS RECEITAS CORREMTES 200.000,00 INVESTIMEMNTOS 601.798,72
RECEITAS DE CAPITAL 0,00 INVERSOES FINANCEIRAS 0,00
OPERAQGES DE CREDITO 0,00 TRANSFEREMNCIAS DE CAPITAL 0,00
ALIENAGAO DE BENS 0,00
AMORTIZA(;GES DE EMPRESTIMOS 0,00
TRAMSFEREMNCIAS DE CAPITAL 0,00
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00
CREDITO ADICIONAL 0,00
MUTACOES PATRIMONIAIS 601.798,72 MUTACOES PATRIMONIAIS 27.377.91
Aquisicio de Bens Mdv eis 68.062,76 Cobranca da Divida Ativa 0,00
Construc3o ou Aquisicdo de Bens Imdv eis 532.735,96 Alienacdo de Bens Mdv eis 27.377,9
Aquisicio de Bens Intangiv eis 0,00 Alienagdo de Bens Imdv eis 0,00
Aquisicdo de Titulos e Valores 0,00 Alienacio de Titulos e Valores 0,00
Doacdo de Bens Mdv eis 0,00 Empréstimos Tomados 0,00
Empréstimos Concedidos 0,00 Recebimento de Créditos 0,00
Diversos 0,00 Div ersos 0,00
INDEPENDENTES DA EXECUCAD ORCAMENTARIA 0,00 INDEPEMDEMTES D& EXECUCAO ORCAMENTARIA 0,00
Inscricdo da Divida Ativa 0,00 Cancelamento da Divida Ativa 0,00
Inscricdo de Outros Créditos 0,00 Baka de Bens Mav eis 0,00
Incorporagio de Bens 0,00 Superviniéncias Div ersas 0,00
De Outras Dividas Passivas 0,00 Obra de Arte 0,00
Diversas 0,00
Reav aliacdo de Bens Mdv eis 0,00
Reav aliacio de Bens Imdv eis 0,00
Obra de Arte 0,00
Total das Variacfes At as 6.386.065,53 Total das Variacies Passiv as 6.203.783,46
Resultado Patrimanial Resultado Patrimonial
- Déficit do Exercicio - - Superav it do Exercicio 18228207
Total: 6.386.065,53 Total: 6.386.065,53
BRASILIA, 31 de dezermbro de 2015
Econ. Jdlio Miragaya Antonio Tolentino
Presidente Contador CRC-DF 5342
CFF: 411.8156.737-34 CPF: 057.401.501-91
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3.5.

Quadro 2 - Indicadores de Desempenho

Apresenta;ﬁo e analise de indicadores de desempenho:

Indicadores 2011 2012 2013 2014 2015 Var.11/15
ECV 45503 | 45219 | 44169 | 43.807 43.103 1527%
Reserva Financeira |1.883.068 |1.918.087 |1.745.829 |2.004.189 | 1.599.880,79 | -15,03%
Receita Total 4.739.970 |4.713.550 |4.640.612 |5.078.988 | 5.776.235,91 | 21,86%
Receita Transferéncias | 4.441.991 |4.488.317 |4.456.874 |4.798.033 | 5.132.432,75 15,54%
Receita Financeira | 5. o279 | 575233 | 183.738 | 280.956 | 38843562 | 30,35%
(Aplicagdo em CDB)

Despesa Total 4.680.526 |4.693.930 |4.801.391 |4.767.984 | 6.165.725,59 | 31,73%
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SECAO 4. GOVERNANCA

4.1.

Descrigao das estruturas de Governanga:

A estrutura de governancga do Conselho Federal de Economia é composta pelas ComissGes Permantes de
Licitacdo e de Tomada de Contas, bem como pela Comissdo de Comissdo de Planejamento Estratégico,
Modernizag¢do e Qualidade de Gestao, instituidas pela Resolugdo n2 1832 de 30 de julho de 2010, Regimento
interno do COFECON:

Art. 58. O Plendrio do COFECON, na primeira Sessdo anual, elegerd duas comissdes permanentes, a
Comissdo de Tomada de Contas e a Comissao de Licitagdo.

§ 1.2 A Comissdo de Tomada de Contas - CTC sera constituida de seis membros,escolhidos entre os
Conselheiros Efetivos que integram o Plenario, com mandato de 01(um)ano, inadmitida a reconducdo,
em escrutinio aberto e por maioria dos votos, sendo 03 (trés) Conselheiros titulares e igual nimero
de Suplentes, com a competéncia para exercer a funcdo de controle interno do Sistema integrado
pelo COFECON e pelos Conselhos Regionais, além das seguintes atribuicdes:

I. avaliar os controles orgcamentdrios, financeiros e de Gestdes internas do COFECON e dos
CONSELHOS REGIONAIS, emitindo pareceres que serdo submetidos a deliberagdo do Plenario;

Il. proceder verificagOes e vistorias em qualquer unidade do Sistema COFECON/CORECON.

§ 2.2 Em sua primeira reunido a CTC elegerd o seu presidente, ao qual competird, além da diregao dos
trabalhos, a convocagao das demais reunides;

§ 3.2 E vetada a participagdo dos atuais presidente e vice-presidente como membros da CTC, bem
como dos ex-dirigentes cujas contas estejam pendentes de aprovagdo.

§ 4.2 A Comissdo de Licitagdo serd constituida de trés membros, um membro escolhido entre os
Conselheiros Efetivos, que a presidird, e de dois funcionarios permanentes do COFECON, com
mandato de 01(um) ano, inadmitida a recondugdo da totalidade de seus membros para a mesma
comissdo no periodo subsequente, em escrutinio aberto e por maioria dos votos, com 02 (dois)
Suplentes, um do plendrio e um do quadro de funcionarios do COFECON, com a competéncia para
examinar os processos de aquisicdo de bens e de contratacdo de servigos, de acordo com os
parametros definidos pelo artigo 51 da lei federal n® 8.666/93.

§52 As ComissOes Tematicas serdo criadas em func¢do do Programa de Trabalho apresentado pelo
Presidente e aprovadas pelo Plenario, as quais terdo atribuicGes especificas voltadas para questdes
dos interesses da ciéncia econémica, dos profissionais economistas e dos érgdos que integram o
Sistema COFECON/CORECONSs e serdo sempre coordenadas por um membro efetivo do plenario, com
prazo de vigéncia determinado ou indeterminado.

§62 As ComissGes Tematicas serdo criadas a qualquer tempo, quando motivacdo pertinente justificar,
delas podendo participar profissionais que ndo integram o Plendrio.
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Informagodes sobre dirigentes e colegiados:

Quadro 3 - Informagdes sobre dirigentes e colegiados.

Econ. Paulo Dantas da Costa

Presidente

Mandato 1/1/2015 a 31/12/2015

Vice-Pres

Econ. Julio Miragaya

idente

Mandato 1/1/2015 a 31/12/2015

TABELA DE

TERCOS

12 TERCO (2013-2015)

Conselheiros Efetivos CORECON Conselheiros Suplentes CORECON
Erivaldo Lopes do Vale AM Airton Soares Costa RN
Fabio José Ferreira da Silva PE Dilma Ribeiro de Sousa Pinheiro MA
Francisco Assuncdo e Silva CE Edson Nogueira Fernandes Jr. AM
José Luiz Amaral Machado RS José Emilio Zambom da Silva ES
Paulo Dantas da Costa BA Vicente Ferrer Augusto Gongalves CE
Sebastido Demuner ES
22 TERCO (2014-2016)
Conselheiros Efetivos CORECON Conselheiros Suplentes CORECON
Celina Martins Ramalho SP José Antonio Lutterbach Soares RJ
Jodo Manoel Gongalves Barbosa RJ Marcelo Martinovich dos Santos SP
Julio Flavio Gameiro Miragaya DF Mobnica Beraldo Fabricio da Silva DF
Luiz Alberto de Souza Aranha
Machado SP Paulo Brasil Corréa de Mello SP
Nelson Pamplona da Rosa SC Valery Maineri Konig SC
Odisnei Antbnio Béga PR
32 TERCO (2015-2017)
Conselheiros Efetivos CORECON Conselheiros Suplentes CORECON
Antonio Melki Junior RJ Carlos Alberto Safatle SP
Eduardo José Monteiro da Costa PA Fernando da Silva Ramos Filho RS
Jin Whan Oh SP Lourival Batista de Oliveira Junior MG
Paulo Hermance Paiva PB Maria de Fatima Miranda PR
Paulo Salvatore Ponzini MS Regina Lucia Gadioli dos Santos RJ
Réridan Penido Duarte MG Virgilio Pacheco de Araujo Neto BA
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4.3 | Atuagdo da unidade de auditoria interna:
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Quadro 4 - Processos analisados pela Comissdao de Tomada de Contas.

DESCRICAO QUANTIDADE

Balancetes Trimestrais 81
Prestacdo de Contas Anual 33
Proposta Orcamentdria 23
Reformulagdo Orgamentaria 18
Prestacdo de Contas de Auxilio Financeiro 21
Avaliacdo de Controles Internos 1

TOTAL 177

4.4. | Atividades de correigdo e apuragao de ilicitos administrativos:

De acordo com o art. 22, da Resolugdo 1.851/2011 do COFECON:
As responsabilidades pelos atos de gestdo serdo apuradas conforme as competéncias
regimentais de cada gestor e as circunstancias especificas, cabendo aos 6rgdos
administrativos e judiciais competentes, apdés a apuragdo administrativa, e ao
Tribunal de Contas da Unido a fixacdo de responsabilidades individuais e solidarias
porirregularidades ou impropriedades, nos termos do artigo 12, |, da Lein2 8.443/92.

Para ilicitos administrativos cometidos pelos servidores, o Cofecon, através de Portaria, nomeara uma
Comissdo para Processo Administrativo Disciplinar, para apuracdo de atos e fatos, estabelecendo um prazo
de 60 (sessenta) dias, para a conclusdo dos trabalhos.

E, seguira exatamente o que preconiza a Lei 9.784/99, que regula o processo administrativo no dmbito da
Administracdo Publica Federal.

4.5. | Gestao de riscos e controles internos:

A gestdo de riscos e os controles internos sdo realizados pela Comissdao de Tomada de Contas (CTC). A gestao
de riscos é realizada de forma preventiva, com visitas da Comissdo aos Conselhos Regionais de Economia e
elaboracgdo de oficios com informacdes e recomendacgdes. Os controles internos sao realizados quando a CTC
analisa as pecas contabeis enviadas pelos Corecons, tais como propostas orcamentdrias e balancetes
trimestrais.

4.6. | Politica de remuneragao dos administradores e membros de colegiados:

Neste Conselho ndo ha remuneragao para o exercicio das fungdes regimentais.

4.7. | InformagGes sobre a empresa de auditoria independente contratada:

Neste Conselho ndo houve contratacao de auditoria independente.
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SECAO 5. RELACIONAMENTO COM A SOCIEDADE

5.1 | Canais de acesso do cidadao:
O Cofecon relaciona-se com a sociedade por meio de ouvidoria em seu portal de internet e do endereco de
e-mail cofecon@cofecon.org.br. No ano de 2015 contabilizaram-se 613 e-mails respondidos sobre diversos
questionamentos e consultas apresentados por economistas registrados, Conselhos Regionais de Economia
e pela sociedade em geral.
5.2. | Afericao do grau de satisfacdao dos cidadaos-usuarios:
O Cofecon ainda ndo dispde de mecanismo de afericdo do grau de satisfacdo dos cidaddos-usudrios, porém
existe politica interna para que nenhuma demanda apresentada, seja presencialmente, por telefone ou e-
mail, deixe de receber a devida resposta em prazo de até 5 (cinco) dias.
5.3. | Mecanismos de transparéncia das informag0es relevantes sobre a atua¢ao da Unidade:
O Cofecon disp&e do Portal Transparéncia em seu site (http://www.cofecon.org.br/), no qual é possivel ter
acesso aos seguintes conteudos, atualizados periodicamente:
e Estrutura Organizacional
e Legislacdo Aplicada
e Composicdo do Conselho
e Sistema Cofecon/Corecons
e Relatdrios de Gestao
e Orgamentos
e Plano de Cargos e Salarios
e Quadro de Funciondrios e Remuneragdes
e LicitagOes
e (Contratos
Além disso, o site do Cofecon na internet divulga informagdes e noticias relevantes sobre a atuagdo da
autarquia, seja por meio de participacao em eventos, reunides com entidades que busquem a melhoria dos
servigos publicos e do orgamento, agdes de valorizagao profissional e defesa das prerrogativas profissionais
do economista, a avaliagdo feita pela Comissao de Educag¢dao no curso de ciéncias econdmicas a distancia da
Unisul Virtual, entre outras.
5.4. | Medidas para garantir a acessibilidade aos produtos, servigos e instalagoes:

As instalacGes do Cofecon estdo completamente adaptadas para receber pessoas portadoras de deficiéncia
ou com mobilidade reduzida, inclusive dispondo de banheiro destinado ao uso exclusivo em conformidade
com as normas de acessibilidade da ABNT.
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SECAO 6. DESEMPENHO FINANCEIRO E INFORMAGOES CONTABEIS

6.1. | Desempenho financeiro no exercicio:

A receita do Conselho Federal de Economia consiste, em sua quase totalidade, no percentual de 20% das
anuidades pagas pelos economistas registrados junto ao respectivo Conselho Regional de Economia. O nimero
de Economistas em Condi¢do de Voto (ECV), que sdo aqueles profissionais ativos e adimplentes, vem tendo uma
queda desde 2011, com uma redugdo de 1,60% em relagdo a 2014 e de 5,27% na comparagdo 2011/2015.

Grafico 1 - Economistas em Condic¢do de Voto

Economistas em Condicdo de Voto
ﬁ.m e e s - e e e - . e e o s - e e e - e e
45.500
45.000
44.500
44.000
43.500
43.000
42.500
42.000
41.500 T 2012 2013 2014 2015
w—E CV 45.503 45.219 44.169 43.807 43.103
Quadro 5 - Indicadores econ6mico-financeiros no quinquénio 2011-2015
Indicadores 2011 2012 2013 2014 2015 Var.11/15
ECV 45.503 45.219 44.169 43.807 43.103 -5,27%
Reserva Financeira 1.883.068 | 1.918.087 | 1.745.829|2.004.189 | 1.599.880,79 | -15,03%
Receita Total 4.739.970 |4.713.550 | 4.640.612 | 5.078.988 | 5.776.235,91 | 21,86%
Receita Transferéncias |4.441.991 |4.488.317 |4.456.874|4.798.0335.132.432,75| 15,54%
Receita Financeira 297.979 | 225.233 | 183.738 | 280.956 | 388.435,62 | 30,35%
(Aplicagdao em CDB)
Despesa Total 4.680.526 1 4.693.930(4.801.391 ({4.767.984 | 6.165.725,59 | 31,73%

Entre os indicadores econ6mico-financeiros de 2015, destaca-se a receita total, composta pelas receitas de
transferéncias e a receita de aplicagdo, sobretudo em CDB, variando 38,25% em relagdo a 2014 e 30,35% na

comparagao com 2011.
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A despesa nominal em 2015 registrou uma alta em relagao a 2014 de 29,31% e de 31,73% na comparagao com
2011. Uma das principais razdes para esta alta foi a despesa realizada com as obras de reforma da nova sede do
Cofecon, no valor de RS 533.735,96, bem como a elevada inflagdo durante o ano.

Em 2015 o Cofecon apresentou uma receita de RS 5.776.235,91 contra uma despesa de RS 6.165.725,59. O
grafico abaixo apresenta o comportamento das receitas e das despesas, em valores nominais. Nos Ultimos anos,
foi atingido o maior superdvit (receita menos despesa) de todo esse periodo (2011 a 2015) no valor de
R$311.004,00, em 2014.

Grafico 2 - Receita e Despesa Total

Receita e Despesa Total

S.M.ON .. iehdess '. =0T e ¥y -
4.500.000 B--* 46380526 """ 4.693.930

4.000.000
2011 2012 2013 2014 2015

=== Receita Total 4.739.970 4.713.550 4.640.612 5.078.988 5.776.236
Despesa Total 4.680.526 4.693.930 4.801.391 4.767.984 6.165.726

O quadro seguinte mostra o comportamento mais detalhado das despesas nos ultimos anos, com o aumento
para as despesas de pessoal, justificado pela implantagdo do novo plano de cargos e saldrios a partir de
setembro de 2012; e a grande performance para os itens de didrias e passagens aéreas, que no comparativo
2011 a 2015, apresentou uma significativa reducao de 26,42% e 39,17% respectivamente. Outro destaque
positivo foram as despesas bancarias, com uma forte redu¢ao de 33,56% em comparagao a 2011.

As receitas do Cofecon, em sua quase totalidade, sao originarias da cota-parte proveniente dos Corecons, a qual
corresponde a 20% do total por eles arrecadado. No quadro a seguir verifica-se a receita proveniente de cada
Corecon, bem como sua participacdo na arrecadagao do Cofecon.
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Quadro 6 - Receita proveniente de cada Conselho Regional de Economia
CORECON Participacao no total Arrecadacao
22 Regido - SP 28,65% 1.468.176,93
12 Regido - RJ 18,25% 935.124,21
102 Regido - MG 6,60% 338.382,21
42 Regido - RS 6,25% 320.533,38
62 Regido - PR 4,99% 255.757,21
112 Regido - DF 4,57% 234.624,93
52 Regido - BA 4,41% 225.983,16
132 Regido - AM 2,36% 121.412,64
92 Regido - PA 2,25% 115.513,73
32 Regido - PE 2,12% 108.859,65
82 Regido - CE 1,90% 97.584,34
72 Regido - SC 1,79% 91.715,99
172 Regido - ES 1,69% 87.090,47
182 Regido - GO 1,68% 86.407,23
142 Regido - MT 1,46% 74.980,25
202 Regido - MS 1,19% 61.218,10
222 Regido - PI 0,96% 49.422,08
152 Regido - MA 0,90% 46.436,57
192 Regido - RN 0,84% 43.318,75
212 Regido - PB 0,73% 37.582,50
162 Regido - SE 0,71% 36.793,01
122 Regido - AL 0,70% 35.967,47
252 Regido - TO 0,57% 29.744,34
242 Regido - RO 0,40% 20.946,31
232 Regido - AC 0,32% 16.614,03
272 Regido - RR 0,21% 11.010,94
262 Regido - AP 0,17% 8.796,66
TOTAL 100,00% 5.132.432,75
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Execug¢ao das despesas por modalidade de licitacao, por natureza e por elementos de despesa:

O Conselho Federal de Economia, Autarquia Publica Federal criada pela Lei 1.411/1951, estd sujeito a legisla¢do
que trata das compras publicas, a saber: Lei 8.666, de 21 de junho de 1993 e altera¢des posteriores. Neste
exercicio, todas as suas despesas correntes e de capital foram executadas observando o disposto na legislacdo
pertinente. A tabela a seguir traz os valores contratados em 2015.

Quadro 7 - LicitagGes realizadas em 2015

Licitacoes realizadas em 2015 Valor Contratado
Dispensas de Licitagdo R$ 22.424,42
Inexigibilidade de Licitagio R$ 459.697,00
Pregio R$ 343.643,00
Tomada de Pregos RS 646.884,69
Ades@o a Ata de Registro de Prego R$ 49.628,00
Contratacées em 2015 R$ 1.522.277,11

Nos certames cuja modalidade foi Pregdo é possivel mensurar a economia gerada se comparados os valores
estimativos aos valores de adjudicacdo. Abaixo é apresentado o grafico que demonstra este fato:

Grafico 3 - Economia obtida nas licitacdes de modalidade Pregdo

Além das contratagdes efetivamente feitas em 2015, outros contratos, devidamente precedidos de pesquisas
de precos de mercado, tiveram prazo prorrogado e atualizagdo monetdria através de termos aditivos, sendo
constatada economicidade sob o ponto de vista financeiro. Neste demonstrativo também estdo inseridas as
contratagdes que tiveram aditamentos do objeto:
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Quadro 8 - Contratos prorrogados em 2015

Modalidade de VALOR
PROCESSO Contrataciao FORNECEDOR CONTRATADO
15.527/2012 | Pregdo Eletronico VALID (carteiras profissionais) R$ 153.700,00
15.870/2013 D}spenfa de Dexion Inform’at%ca LTDA RS 2.461.56
Licita¢do (software contabil)
15861/2013 D}spenfa de Omn.lwaie (serv1.(;’o§ de ext.raj;:ao de RS 480,00
Licitagao publicagdes de diarios oficiais)
16016/2013 Adesdo a Ata Exemplus (organizagdo de eventos) R$ 159.500,76
14.730/2010 Tomada de Pregos | Area Comunicagio R$ 300.000,00
~ - Gestemaq (manutengdo de ar-
15822/2013 Pregio Eletronico - R$ 7.810,00
condicionado)
15.104/2011 | Adesdo a Ata VIVO S/A (telefonia movel) RS 64.578,13
Dispensa de Servigo Federal de Processamento
15228201 ffcitacio de Dados - SERPRO R$ 643944
15.300/2011 | Pregdo Eletronico SLC (passagens aéreas) R$ 617.293,03
15.698/2012 | Dispensa de IEL (estagiarios) RS 669,96
Licitagao
15.893/2013 | Inexigibilidade Sandroni (software para Gincana) R$ 17.072,85
15.570/2012 | Inexigibilidade iﬁg)(sem‘?os de publicidade R$ 10.000,00
Valor Global dos Contratos R$ 1.340.005,73

Informacgado sobre as transferéncias de recursos realizados no exercicio em referéncia
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Auxilios e doagoes

Em 2015 foram aprovados pelo Plenario do Cofecon os seguintes auxilios financeiros:

Quadro 9 - Auxilios e doagoes realizados em 2015

PROCESSO | INTERESSADO ASSUNTO om0 | COneER
16834 FENECON VIII ENESE R$ 5.000,00 R$ 3.000,00
16885 Corecon-PR V Gincana Nacional de Economia R$ 30.000,00 | RS 30.000,00
16923 Corecon-PA Prémio de Monografia 2015 R$ 3.500,00 R$ 3.500,00
16938 Corecon-Pr 25° Prémio Parana de economia R$ 3.000,00 R$ 3.000,00
16948 Corecon-Rn XV Prémio RN de economia 2015 R$ 3.456,00 R$ 3.456,00
16958 Corecon-AL 3° Prémio de estimulo ao estudante R$ 3.630,00 R$ 3.630,00
16967 ENECO XLI ENECO R$ 3.000,00 R$ 3.000,00
16670 Corecon-PR XXI CBE R$ 100.000,00 | R$ 100.000,00
17007 Corecon-RS XX ENESUL R$ 6.500,00 R$ 6.500,00
17018 Corecon-ES XX Prémio Espirito Santo RS 3.456,00 R$ 3.000,00
17031 Corecon-PI Prémio Piaui de Economia - 2015 R$ 3.000,00 R$ 3.000,00
17036 Corecon-GO XI Prémio "Leopoldo de Bulhoes" R$ 3.000,00 R$ 3.000,00
17037 Corecon-PE IX Prémio de Economia Dirceu Pessoa R$ 3.000,00 R$ 3.000,00
17039 Corecon-AM XIII Prémio Amazonas de Economia R$ 3.500,00 R$ 3.500,00
17045 ANGE XXX Congresso Nacional da ANGE R$ 10.000,00 R$ 3.000,00
17047 AKB E&Eﬁfﬁ:ﬁﬁféﬁ?wnm da Associagdo | p¢20.000,00 | RS 3.000,00
17083 Corecon-RO IV Prémio de Monografia 2015 R$ 3.000,00 R$ 3.000,00
17112 Corecon-MA XI Prémio CORECON-MA R$ 3.000,00 R$ 3.000,00
17207 Corecon-TO }/(1)11 Prémio de Monografia do CORECON- | pq 3 09000 | RS 3.000,00
17202 Corecon-DF XXII Prémio CORECON-DF R$ 3.000,00 R$ 3.000,00

6.2. | Tratamento contabil da depreciacdao, da amortizagdo e da exaustao de itens do patrimonio e avaliagao e
mensuragao de ativos e passivos:

No exercicio de 2015 ndo houve realizacdo da depreciacdo dos bens, nem amortizacdo e exaustdo dos itens do
patrimonio, por estamos em fase de adequagdo a um novo sistema de controle patrimonial. Tais calculos serao
realizados a partir do proximo exercicio.
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6.3.

Demonstragdes contabeis exigidas pela Lei 4.320/64 e notas explicativas:

Conselho Federal de Economia - COFECON
CNPJ: 33.758.053/0001-25 - Siscontw - v. 2.0.56.00
Balango Or¢amentirio

Previsdo Execugao Diferenca Contas
3 DESPESAS CORRENTES

DESPESAS DE CL!
TRANSFERENCIAS

ITA DE CONTRIBUICOES
AECEITA PATRIMONSAL
TRANSFERENCIAS CORRENTES
OUTRAS REC WHRENTES

RECEITAS DE CAPITA DESPESAS DE CAPITAL
OPERACOES DE CREDITO
ALIENACAD DE BEN:
AMORTIZACOES DE EMPRESTMOS
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL
CREDITO ADICIONAL

TRANSF E'!E CIAS DE CAPITAL

SUBTOTAIS 6 TB4 266,81 SUBTOTAIS
DEFICIT 0,00 397 138 14 13874 SUPERAVIT
1390504 45  TOTAS

TOTAIS 576 000 00 BATE
BRASILIA 31 de derembro de 2015 }

Econ Paulo Dantas da Costé
Presidents
CPF (26 862 784-00

Pagina 1
Periodo: Janeiro ( 2015 a Dezembro / 2015

Fixagao Execucao Diferenca

a0, 06 65

06 83 (107.363.%

0.00 0.00

& 176 405 &5 395 504 45

0.0 eoo

6576 000,00 6176405 85 {385 554 A5

Anienio Telenting
Contador

GPF- 057 401 501-81

46




-_._h"‘l'
—

“COFECON

CONSELHO FEDERAL DE ECONOMIA

Conselho Federal de Economia - COFECON

CNPJ: 33.758.053/0001-25 - Siscontw - v. 2.0.56.00

Balango Patrimonial

Pagina 1
Periodo: Dezembro / 2015

Ativo Passivo
ATIVO FINANCEIRD PASSIVO FINANCEIRD 923138
DISPONIVEL DAIDA FLUTUANTE 92313
CAlA, RESTOS A PAGAR 0.00
BANCOS-CMOVIMENTO SERVICD DA DIVIDA A PAGAR 0:00
BANCOS-CARRECADACAD DEPOSITOS DE DIVERSAS ORIGENS .00
DISPONIBILIDADE EM TRANSITO CONSIGNAGOES 39 231,39
RESPONSAVEL POR SUPRMENTO CREDORES D ENTIDADE 000
DISPOMNVEL VINCULADD EM CiC BANCARL ENTIDADES PUBLICAS CREDORAS 0.00
BANCOS-CVINCULADA APLIC. EM CADERNETA DE POUPANGA RESULTADO PENDENTE 0.00
BANCOS-CVINCULADA A APLICACOES FINANCEIRAS DESPESAS DE PESSOAL A PAGAR 0,00
REALIZAVEL DESPESAS DE SUPRIMENTO A COMPROVAR 000
DIVERSDS RESPONSAVEIS 000 DESPESAS IRREGULARES 000
DEVEDORES DA ENTIDADE 0,00
ENTIDADES PUBLICAS DEVEDORAS 8.196,13
TITULOS FEDERAIS 0,00
ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS 29334 56
RESULTADO PENDENTE T2
DESPESAS A REGULARIZAR
DESPESAS JUDICIAIS
ATV PERMANENTE 1 PASSNG PERMANENTE .00
BENS PATRIMONIAIS 1 DAIDA FUNDADA, 000
BENS MOVEIS Devida Fundada
BENS BAOVEIS
BENS INTANGIVEIS
CREDITOS
Divida Ativa
VALORES

TITULDS DE EMPRESAS ESTATAIS
TITULDS DA DIVIDA PUBLICA
ALMOXARIFADOS

OUTROS VALORES

SOMA DO ATIVO REAL

SOMA DO PASSIVO REAL
SALOC PATRMMONIAL

162018 00

W

SALDO PATRIMONIAL
PATRIMONIO (Passivo Real a Descoberio] PATRIAONID (Alivo Real Ligusdo) 3122 786,61
Total: 3162.018.00 Total: 3162.018,00

BRASILIA 31 de dezembro de 2015
| /
s | e 4
Econ.Paulo Dantas da Costa
Presudente
CPF: 026 862 .794-00

v O (P

Antonio Talenting
Contador
CHF 057 401 501-81
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Conselho Federal de Economia - COFECON

Pagina 1

"NPJ: 33.758.053/0001-25 - Siscontw - v. 2.0.56.00  periodo: Janeiro / 2015 a Dezembro / 2015

Balango Financeiro

Receita Despesa
RECEITA ORCAMENTARLA 5784 266,81 DESPESA DRCAMENTARIA
RECEITAS CORRENTES § Te4 266 81 DESPESAS CORRENTES
RECEITA DE CONTRIBUIGOES 0,00 DESPESAS DE CUSTEID
RECEITA PATRIMONIAL 396 485,62 TRANSFERENCIAS CORRENTES
TRANSFERENCIAS CORRENTES 5,187 801,29 DESPESAS DE CAPITAL
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 200.000,00 INVESTIMENTOS
RECEITAS DE CAPITAL 0,00 INVERSOES FINANCEIRAS
OPERAGOES DE CREDITO 0.00 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
ALIENAGAD DE BENS 0,00
AMORTIZAGCOES DE EMPRESTIMOS 0.00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00
QUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0.00
CREDITO ADICIONAL 0,00
RECEITA EXTRA-ORGAMENTARIA 295166519 DESPESA EXTRA-ORCAMENTARIA
DIVERSOS RESPONSAVEIS 0.00 DIVERSOS RESPONSAVEIS
DEVEDORES DA ENTIDADE 1.108.89 DEVEDORES DA ENTIDADE
ENTIDADES PUBLICAS DEVEDORAS 38,956 67 ENTIDAGES PUBLICAS DEVEDORAS
TITULOS FEDERAIS 0.00 TITULOS FEDERAIS
ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS 551,769.02 ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS
DESPESAS A REGULARIZAR 108162 DESPESAS A REGULARIZAR
DESPESAS JUDICIAIS 0,00 DESPESAS JUDICIAIS
RESTOS A PAGAR 000 RESTOS A PAGAR
SERVIGO DA DIVIDA A PAGAR 0,00 SERVIGO DA DIVIDA A PAGAR
DEPOSITOS DE DIVERSAS ORIGENS 187379 DEPOSITOS DE DIVERSAS ORIGENS
CONSIGNAGOES 459 490 76 CONSIGNAGOES
CREDORES DA ENTIDADE 10,00 CREDORES DA ENTIDADE
ENTIDADES PUBLICAS CREDORAS o.oo ENTIDADES PUBLICAS CREDORAS
DESPESAS DE PESSOAL A PAGAR 1 899.078.44 DESPESAS DE PESSOAL A PAGAR
DESPESAS DE SUPRIMENTO A COMPROVAR 0,00 DESPESAS DE SUPRIMENTO A COMPROVAR
DESPESAS IRREGULARES 0,00 DESPESAS IRREGULARES
TRANSFERENCIAS FINANCEIRAS 0.00 TRANSFERENCIAS FINANCEIRAS
RECEITA NAQ CLASSIFICADA 000 RECEITA NAD CLASSIFICADA
PARCELA DE CONVERSAD MONETARIA 0,00 PARCELA DE CONVERSAD MONETARIA
SALDOS DO EXERCICIO ANTERIOR 7004 189,10 SALDOS PARA O EXERCICIO SEGUINTE
CAIKA 0.00 CAIKA
BANCOS-CMOVIMENTO 0.00 BANCOS-CMOVIMENTO
BANCOS-CIARRECADAGAC 812984 BANCOS-C/ARRECADACAD
DISPOMIBILIDADE EM TRANSITO 0,00 DISPONIBILIDADE EM TRANSITO
RESPONSAVEL POR SUPRIMENTO 0,00 RESPONSAVEL POR SUPRIMENTO
BANCOS-CVINCULADA APLIC. EM CADERNETA DE 334882 BANCOS-CAVINCULADA APLIC. EM CADERNETA DE
BANCOS-CVINCULADA A APLICACOES FINANCEIRAS 1,992 710,44 BANCOS-CAVINCULADA A APLICACOES FINANCEIRAS
Total: 10.740.425,10 Total:

BRASILIA, 31 de dezembro a;jzms

]

== " ~ —
Econ.Paulo Dantas da Coia Aptonio Tolenting
idente / Contador

CPF: 026 862.794-00 CPF. 057 401.501-81

B 176 405,55
5674 606 83
5337 679,
236 93713
601 798,72
601 788,72
0.00

0.00

15152 .80
000
581103 58
2088 98
&.00

0.00

0.00

189907844
0,00
000
0.00
0,00
0.00

160791068
0.00

0.00
11.215,15
0,00

0,00
381501
1.563.080,53

10.740 425,10
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SEcAo 7. AREAS ESPECIAIS DA GESTAO

7.1.

Gestdo de pessoas:

Demonstragao da forga de trabalho:

Superintendente: José Carlos de Godoy Junior

Procurador-Chefe: Marcus Vilmon Teixeira dos Santos

Coordenadora de Apoio ao Sistema: Aline Tales Ferreira

Assessores: Fernando Athaide Nobrega Filho, Maria Aparecida Carneiro, Jane Lopes da Silva e Natalia
Lepsch Kenupp Batista

Profissionais de Atividade Estratégica — PAE

Advogadas: Marilia Andrade Rosa Abrantes e Susana Souza Oliveira
Contador: Antonio Tolentino

Jornalista: Manoel José Castanho

Profissionais de Suporte Técnico — PST

Técnico em Contabilidade: José Luiz Pereira Barboza

Técnico de Informatica: Danyel Willian Santos Tedfilo

Assistentes Administrativos: Ana Claudia Ramos Pinto, Daniel Nunes de Oliveira, Danielle Costa Barbosa,
Jodo Henrique Vieira Costa e Lilian de Souza Barbosa

Profissionais de Suporte Administrativo — PSA
Assistente Administrativo: Alexandre Café Rodrigues
Auxiliar de Servicos Gerais: Edna Barroso Machado

7.1.1.

Estrutura de pessoal da Unidade:

Em 31/12/2015 a forga de trabalho do COFECON era composta de 20 funcionarios, sendo 16 empregados
efetivos e 04 comissionados.

De acordo com o cargo, a fungdo e com a forma de ingresso na entidade, esses empregados estdo divididos
em:

Efetivos: Advogado (2), Contador (1), Jornalista (1), Técnico em Contabilidade (1), Técnico em Informatica
(1), Assistente Administrativo (5), Auxiliar Administrativo (2)
Comissionados: Superintendente (1), Procurador-Chefe (1), Coordenador (1), Assessor (4)

Jornada de Trabalho: advogados: 20 horas semanais, jornalista: 30 horas semanais, demais cargos: 40 horas
semanais.

Ingressos e Egressos no exercicio: No ano de 2015 houve o ingresso de um cargo de assessoria e 0 egresso
de um cargo de advogado, para o qual ocorreu, no exercicio seguinte, nova convocacdo de aprovado em
concurso publico.
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7.1.2. Demonstrativo das despesas com pessoal:

Quadro 10 — Demonstrativo das despesas com pessoal

Indicadores 2011 2012 2013 2014 2015 Var.11/15
Pessoal 1.531.500(1.765.744 | 1.981.940 | 2.104.384 | 2.754.272,79 | 79,84%
Didrias 585.938 | 448.055 | 379.504 | 406.290 | 431.105,52 | -26,42%

Passagens 755.357 | 486.290 | 382.957 | 394.644 | 459.411,14 -39,17%

Despesas de Informatica | 271.972 | 262.270 | 293.779 | 309.283 | 367.842,71 35,25%

Despesas Bancarias 173.666 | 198.767 | 196.336 83.038 115.371,71 -33,56%

Plano de Saude 118.413 | 156.455 | 194.747 | 189.686 | 324.802,81 | 174,29%

Telefonia + Internet 67.660 71.226 74.489 57.388 66.983,57 -0,99%

O aumento da despesa com plano de saude deve-se a contratacdo de um plano emergencial para que os
funcionarios do Conselho ndo ficassem sem cobertura durante a migragao para outros planos. Em vez de
contratar uma operadora, o Cofecon passou a reembolsar os custos individualmente, até um valor limite
estabelecido em portaria.

7.2. Contratacdao de mao de obra temporaria:

N3do houve contratagdao de mao de obra temporaria.

7.3. Gestdo da tecnologia da informagao:

O setor de Tecnologia da Informagao possuiu como diretrizes no ano de 2015 adequar o ambiente
Tecnoldgico da nova sede do COFECON para suportar as demandas de trabalhos através de sistemas de
informacao e gestdo, para atender as suas rotineiras e futuras necessidades como também dos CORECON:Ss,
e aperfeicoar a gestao dos servigos de Tecnologia da Informacao. Isso era fundamental para prover um
suporte adequado as estratégias do conselho, como garantir condi¢des operacionais para organizar e
conduzir o Sistema COFECON/CORECON para o cumprimento de suas atribui¢es, aprimorar os processos
e mecanismos de fiscalizagdo profissional, e maior integra¢do no trabalho do Sistema.

Dentro dessa estratégia, os principais sistemas de informacgao sao:

e Sistema de Carteiras Profissionais
Objetivo: Gerencia a emissdao das carteiras profissionais, permitindo realizar o cadastro dos
economistas e automatizando a gera¢do dos documentos.
Responsavel Técnico: Fernando Athaide
Criticidade: Alta

e E-mail
Objetivo: Fornecimento de e-mail para os funcionarios do COFECON, bem como as CORECONs que
ndo possuem saude financeira para adquirirem ou suportar uma solucdo de e-mail prépria.
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Responsavel Técnico: Fernando Athaide
Criticidade: Alta
e SISCAFW
Objetivo: Geréncia a cobranca de anuidade dos economistas, realizando a particdo do que é
arrecadado para o COFECON e o CORECON, conforme a legislacdo em vigor.
Responsavel Técnico: Fernando Athaide
Criticidade: Alta

A equipe de Tecnologia, até o dia 31/12/2015, era composta por um empregado efetivo no cargo de Técnico
em Informdatica e um no cargo comissionado de Assessor de Tecnologia da Informacao.

O setor de Tecnologia da Informagdo manteve o apoio as iniciativas realizadas pelo Cofecon, tais como os
sistemas da Implanta como um todo e o sistema de carteirinhas, além de suporte técnico de softwares e
hotsites nas campanhas e a¢des promovidas pela autarquia — tais como o Prémio Brasil de Economia e a
Gincana Nacional de Economia.

A equipe de TI teve papel importante no planejamento e execugdao do projeto referente as elei¢cOes
eletronicas, realizadas em outubro com a participagao de 21 dos 27 Conselhos Regionais de Economia.
Também se destacam entre os trabalhos de 2015 a mudancga de toda a estrutura tecnolégica do Cofecon
para a nova sede, inaugurada em dezembro do mesmo ano, e a aquisi¢cao de novo servidor para o sistema
SiscafWeb.

7.4.

Principais sistemas de informagodes:

e Sistemas Implanta
Objetivo: Geréncia a cobranga de anuidade dos economistas, realizando a particdo do que é
arrecadado para o COFECON e o CORECON, conforme a legislagdao em vigor; emissao, tramitacao e
recebimento de documentos; controle contabil do Sistema COFECON/CORECON:S.
Manutenc3o: Terceirizada, tendo como investimento o valor de RS 357.838,91 por ano.
Avaliagdo de riscos: Os sistemas sao em formato desktop, o que reduz a disponibilidade a zero em
problemas na infraestrutura do COFECON; a rotina de backup é totalmente manual.

e Sistema de Carteiras Profissionais
Objetivo: Gerencia a emissdo das carteiras profissionais, permitindo realizar o cadastro dos
economistas e automatizando a gera¢do dos documentos.
Manutencdo: Prépria.
Avaliacdo de riscos: O sistema ndo possui documentacdo, possibilitando até mesmo em total
indisponibilidade em falhas graves; ndo existe rotina de backup, tendo que ser realizada
manualmente; sistema sem realizacdo de plano de testes.

e Sistema Dexion
Objetivo: Gerencia a realizacdo de pagamento de pessoal.
Manutencdo: Terceirizada, tendo como investimento o valor de RS 2.420,61 por ano.
Avaliacdo de riscos: O sistema ndo possui integracdo com os sistemas contabeis do COFECON, que
sdo realizados manualmente pelo setor contabil do COFECON; ndo possui rotina automatica de
backup; sistema em formato desktop, o que reduz a disponibilidade a zero em problemas na
infraestrutura do COFECON.
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e E-mail

Objetivo: Fornecimento de e-mail para os funcionarios do COFECON, bem como as CORECONs que
ndo possuem saude financeira para adquirirem ou suportar uma solucdo de e-mail prépria.
Manutengado: Prépria e Terceirizada em niveis de grande complexidade das falhas.
Avaliacdo de riscos: Sistema em formato desktop, o que reduz a disponibilidade a zero em
problemas na infraestrutura do COFECON; ndo existe rotina de backup, tendo que ser realizada
manualmente; esta sendo estudada a construgao de uma DMZ para melhorar a seguranga do
servigo.

W
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SECAO 8. CONFORMIDADE DA GESTAO E DEMANDAS DOS ORGAOS DE CONTROLE

mf

8.1. | Tratamento das determinagoes e recomendagdes do TCU:

Este Conselho segue as determinagdes e recomendag¢des exaradas pelo TCU, proporcionando uma melhor
correcao nos gastos do Erario Publico.

8.2. | Tratamento de recomendagdes do Orgio de Controle Interno:

Na Autarquia ndao ha unidade de controladoria interna. Contudo, conforme retromencionado, a fungdo de
6rgao de controle interno do COFECON, para efeitos do artigo 74 da Constituicdao Federal e dos artigos 49 a
51 da Lei n2 8.443/92, é exercida, através de sua Comissdo de Tomada de Contas — CTC, constituida por meio
do Regimento Interno. (Decisdo TCU 701/98).

Resolugdo n2 1832 de 30 de julho de 2010, Regimento interno do COFECON.:

Art. 58. O Plendrio do COFECON, na primeira Sessao anual, elegerd duas comissGes permanentes, a
Comissdao de Tomada de Contas e a Comissao de Licitagdo.

§ 1.2 A Comissdo de Tomada de Contas - CTC sera constituida de seis membros,escolhidos entre os
Conselheiros Efetivos que integram o Plendrio, com mandato de 01(um)ano, inadmitida a reconduc¢do, em
escrutinio aberto e por maioria dos votos, sendo 03 (trés) Conselheiros titulares e igual nimero de Suplentes,
com a competéncia para exercer a fun¢do de controle interno do Sistema integrado pelo COFECON e pelos
Conselhos Regionais, além das seguintes atribui¢cdes:

I. avaliar os controles orgamentarios, financeiros e de Gestdes internas do COFECON e dos CONSELHOS
REGIONAIS, emitindo pareceres que serdo submetidos a deliberagao do Plenario;

Il. proceder verificagdes e vistorias em qualquer unidade do Sistema COFECON/CORECON.

§ 2.2 Em sua primeira reunido a CTC elegera o seu presidente, ao qual competira, além da direcao dos
trabalhos, a convocagao das demais reunides;

§ 3.2 E vetada a participa¢do dos atuais presidente e vice-presidente como membros da CTC, bem como
dos ex-dirigentes cujas contas estejam pendentes de aprovagao.

§ 4.2 A Comissdo de Licitagdo serd constituida de trés membros, um membro escolhido entre os
Conselheiros Efetivos, que a presidira, e de dois funcionarios permanentes do COFECON, com mandato de
01(um) ano, inadmitida a reconducdo da totalidade de seus membros para a mesma comissdo no periodo
subsequente, em escrutinio aberto e por maioria dos votos, com 02 (dois) Suplentes, um do plenario e um do
quadro de funciondrios do COFECON, com a competéncia para examinar os processos de aquisi¢do de bens e
de contratagdo de servicos, de acordo com os parametros definidos pelo artigo 51 da lei federal n2 8.666/93.

8.3. | Medidas administrativas para apurac¢ao de responsabilidade por dano ao erario:

Por forga de norma expressa no Decreto 93.617/86, ndo incide sobre os Conselhos referidos neste capitulo a
supervisdo ministerial nos termos do Decreto-Lei n? 200/67.
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Conforme preceitua o item 7.2.2 do Capitulo 5.1 do Titulo V da Consolida¢do da Legislagdo da Profissao de
Economista, cabe ao Conselho Federal de Economia apurar as responsabilidades pela inobservancia por parte
dos Conselhos Regionais de Economia das suas obriga¢des por intermédio de Tomada de Contas Especial.
As responsabilidades pelos atos de gestdo serdo apuradas conforme as competéncias regimentais de cada
gestor e as circunstancias especificas, cabendo aos 6rgaos administrativos e judiciais competentes, apds a
apurag¢do administrativa, e ao Tribunal de Contas Unido a fixagdo de responsabilidades individuais e solidarias
por irregularidades ou impropriedades, nos termos do artigo 12, |, da Lei n2 8.443/92.

" i n.lﬂ I
il

.5

No exercicio de 2015 n3o houve indicios de danos ao erario dos integrantes do Sistema Cofecon/Corecon,
motivo pelo qual ndo houve instaura¢dao de Tomada de Contas Especial.

54



ANEXO | - BALANCO ORCAMENTARIO

Conselho Federal de Economia - COFECON

. Pagina - 1
CNPJ: 33.758.053/0001-25 - Siscontw - v. 2.0.56.00 Periodo: Janeiro / 2015 a Dezembro / 2015
Balango Or¢amentirio
Contas Previsao Execucao Diferenca Contas Fixagdo Execucdo Diferenca

REGEITAS CORRENTES £ 576 000,00 5784 26691 791733.13) DESPESAS CORRENTES : 5676 000,00 5 574 606,83 (101 383,17)
RECEITA DE CONTRIBUICOES 0,00 000 0,00 DESPESAS DE CUSTEID 5,405 700,00 5337 679,70 (86 020,30)
RECEITA PATRIMONIAL 243.800,00 396 465,52 152 665 52 TRANSFERENCIAS CORRENTES 270.300.00 23692713 (33 372.87)
TRANSFERENCIAS CORRENTES 5126 200,00 5187 801,29 6160129
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 1 206.000,00 200.000,00 {1,006 000,00)

RECEITAS DE CAPITAL 0.00 0.00 0,00 DESPESAS DE CAPITAL 900 000,00 601.798,72 (298 201.28)
OPERAGOES DE CREDITO 0,00 0,00 0,00 INVESTIMENTOS 500 000,00 50170872 (298, 201,28)
ALIENAGAD DE BENS 0,00 0,00 0.00 INVERSOES FINANGEIRAS 0.00 0.00 0.00
AMORTIZAGOES DE EMPRESTIMOS 0,00 0.00 0,00 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0.00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00 0,00 000
OQUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0.00 0,00 oo
CREDITO ADICIONAL 0,00 0,00 0.00

SUBTOTAIS 6.576.000.00 5784 266 81 (791 733,18) SUBTOTAIS 6 576 000,00 B 176 405,55 (399 594 45)
DEFICIT 0,00 382 136 74 36213874 SUPERAVIT 0.00 0.00 0.00
TOTAIS £.576 000,00 6 176,405,558 (393594 45)  TOTAIS £.576.000,00 5 176 405,55 (398 594 45)
BRASILIA, 31 de dezembro de 2015 “:».}
\ p P r ”
N ) =
| — =
Econ Paulo Dantas da Cos Antenio Tolentino
Presidente Contador

CPF: 026.862 794-00 F: 057.401.501-91




ANEXO Il - BALANCO PATRIMONIAL

Conselho Federal de Economia - COFECON

” Pagina 1
CNPJ: 33.758.053/0001-25 - Siscontw - v. 2.0.56.00 Perioda: Dezembro /2015
Balango Patrimonial
Ativo Passivo
ATIVO FINANCEIRD 165262000 PASSNO FINANCEIRO 3923138
DISPONIVEL 1121515  DIVIDA FLUTUANTE 38.231,39
CAIXA 0,00 RESTOS A PAGAR 0.00
BANCOS-CMOVIMENTO 0,00 SERVICO DA DIVIDA 4 PAGAR 0.00
BANCOS-C/ARRECADAGAD 1121515 DEPOSITOS DE DIVERSAS ORIGENS 0.00
DISPONIBILIDADE EM TRANSITO 0,00 CONSIGNACOES 38 231 38
RESPONSAVEL POR SUPRIMENTO 0,00 CREDORES DA ENTIDADE 0.00
DISPONIVEL VINCULADO EM CIC BANCARIA 1.586 695,54 ENTIDADES PUBLICAS CREDORAS 0,00
BANCOS-CAVINCULADA APLIC EM CADERNETA DE POUPANGA 361501  RESULTADO PENDENTE 0,00
BANCOS-CVINCULADA A APLICAGOES FINANCEIRAS 1583 080.53 DESPESAS DE PESSOAL A PAGAR 0.00
REALIZAVEL 37 530,59 DESPESAS DE SUPRIMENTD A COMPROVAR 0,00
DIVERSOS RESPONSAVEIS 0,00 DESPESAS IRREGULARES 0,00
DEVEDORES DA ENTIDADE 0,00
ENTIDADES PUBLICAS DEVEDORAS 818613
TITULOS FEDERAIS 0,00
ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS 20334 56
RESULTADO PENDENTE 7.257.62
DESPESAS A REGULARIZAR 107,36
DESPESAS JUDICIAIS 715026
ATIVD PERMANENTE 150821900 PASSNO PERMANENTE 0,00
BENS PATRIMONIAIS 150231900  DIVIDA FUNDADA 0.00
BENS MOVEIS 585,357,717 Divida Fundads 0.00
BENS IMOVEIS §21.725.97
BENS INTANGIVEIS 2723526
CREDITOS 0,00
Divida Ativa 0.00
VALORES 0.00
TITULOS DE EMPRESAS ESTATAIS 0.00
TITULOS DA DIVIDA PUBLICA 0.00
ALMOXARIFADOS 0,00
OUTROS VALORES 0,00
SOMA DD ATIVO REAL 3.162.018.00 SOMA DO PASSIVO REAL 39231 38
SALDO PATRIMONIAL SALDO PATRIMONIAL
PATRIMONIO (Passivo Real a Descoberto) PATRIMONIO (Alvo Real Liquido) 3122 786,81
Total: 3.162.018,00 Total: 3.162.018,00
BRASILIA, 31 de dezembro de 2015 - ‘\I
/‘l _—
& f ) 5l ey *—L‘
g o T € vash——
Econ Paulo Dantas da Costa Anlonio Tolentino

Presidente ' Contador
GPF 026 862.794-00 cyé 057 40150161
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ANEXO Il - BALANCO FINANCEIRO

Cornsellno Federal de FEcortormia - COFFECON a 1
ina -
CNPJ:- 33. 758 053/000F-25 - Siscortfw - v. 2.0.56_.00 Periodo: Janeiro 7 2015 a Dezembro 192015
Balanco Financeiro

Receita Despesa

RECEITA ORCAMEMNTARIA 5.724 265,

il
3

DESPESA ORCAMEMNTARILA 6.1765.405,55

RECEITAS CORRENTES 5.784.266,81 DESPESAS CORREMNTES 5.574.608,83
RECEITA DE CONTRIBUIGCOES 0. 00 DESPESAS DE CUSTEIO 5.337.679.70
RECEITA PATRIMOMIAL 396 465,52 TRAMNSFEREMNCIAS CORREMNTES 236 927,13
TRAMNSFEREMNCIAS CORREMNTES 5.187.801.29 DESPESAS DE CAPITAL 601. 798 72
OUTRAS RECEITAS CORREMTES 200.000,00 INVESTIMENTO S 501.798,72

RECEITAS DE CAPITAL 0,00 INVERSOES FINANCEIRAS 0,00
OPERAGCOES DE GREDITO o0, 00 TRAMNSFEREMNGIAS DE GAPITAL 0. 00
ALIEMACAS DE BEMNS 0,00
AMORTIZACOES DE EMPRESTIMOS 0,00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00
OUTRAS RECEITAS DE GAPITAL 0. 00
CREDITO ADIGIOMNAL o, 00

RECEITA EXTRA-ORGCAMERNTARIA 2.951.969,19 DESPESA EXTRA-ORGCAMEMTARIA 2 956.108,86

DIVERSOS RESPONSAVEIS 0,00 DIVERSOS RESPOMNSAVEIS 0,00

DEVEDORES DA ENTIDADE 1,108, 89 DEVEDORES DA ENTIDADE 0,00

ENTIDADES PUBLICAS DEVEDORAS 36.956.67 EMNTIDADES PUBLIGAS DEVEDORAS 15 152,80

TITULOS FEDERAIS 0,00 TITULOS FEDERAIS 0. 00

ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS 551.769,02 ADIANTAMENTOS COMNCEDIDOS 581.103,58

DESPESAS A REGULARIZAR 1.981.62 DESPESAS A REGULARIZAR 2 088,98

DESPESAS JUDICIAIS 0. 00 DESPESAS JUDICIAIS 0,00

RESTOS A PAGAR 0. 00 RESTOS A PAGAR 0,00

SERVICO DA DIVIDA A PAGAR 0,00 SERVICO DA DIVIDA & PAGAR 0,00

DEPOSITOS DE DIVERSAS ORIGENS 1.573, 79 DEPOSITOS DE DIVERSAS ORIGEMNS 1.573,79

COMNSIGNAGOES 459 .490.76 COMNSIGNAGOES 457 101,27

CREDORES DA ENTIDADE 10,00 CREDORES D& ENTIDADE 10,00

EMTIDADES PUBLICAS CREDORAS 0. 00 EMNTIDADES PUBLICAS CREDCRAS 0,00

DESPESAS DE PESSOAL A PAGAR 1.200.078, 44 DESPESAS DE PESSOAL A PAGAR 1.899.078, 44

DESPESAS DE SUPRIMENTO A COMPROVAR 0,00 DESPESAS DE SUPRIMENTO A COMPROVAR 0,00

DESPESAS IRREGULARES 0. 00 DESPESAS IRREGULARES 0,00

TRAMNSFEREMNCIAS FINANCEIRAS 0. 00 TRANSFEREMCIAS FINANCEIRAS 0,00

RECEITA MNAC CLASSIFICADA 0,00 RECEITA MNAOC CLASSIFICADA 0,00

PARCELA DE COMNVERSAO MOMETARIA 0,00 PARCELA DE CONVERSAD MOMNETARIA 0,00

SALDOS DO EXERCICIO ANTERIOR 2 004 189,10 SALDOS PARA O EXERCICIO SEGUINTE 1.607.910.69

A 0. 00 CALA 0,00

BANCOS-C/MOVIMENTO 0,00 BAMNC OS-C/MOVIMEMNTO 0,00

BAMNCOS-C/ARRECADACAO 2.129,84 BAMCOS-C/ARRECADACAD 11.215,15

DISPOMNIBILIDADE EM TRANSITO 0. 00 DISPOMNIBILIDADE EM TRANSITG 0,00

RESPONSAVEL POR SUPRIMENTO 0,00 RESPOMNSAVEL POR SUPRIMEMNTO 0,00

BAMCOS-C/VINCULADA APLIC. EM CADERMETA DE 3. 348,82 BAMNCOS-C/VINCULADA APLIC. EM CADERMETA DE 3. 615,01

BAMNCOS-C/VINCULADA A APLICACOES FINAMCEIRAS 1.992.710, 44 BAMCOS-C/WVINCULADA A APLICACOSES FINANCEIRAS 1.593.080,53

Total:

10.74

0425 10 Total:

10.740.425 10

BRASILIL, 31 de dezenbro de 2015

Econ. Jdlio Miragaya
Presidente
CFPF- 411 815 737-34

- Anntonio Tolentino

Contador CRC-DF 5342

CPF. 057 401 _501-91
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ANEXO IV - COMPARATIVO DA RECEITA ORCADA COM ARRECADADA 2014

COFIFECOMN

2.0.56_00

Pagina

o

Periodo: O1L/01/2014 a 31/12/2014
Comparativo da Receita Orcada com Arrecadada

Receita

Orgada

Aarec. Per.

Exercicio

Diferenca

RECEITAS CORREMNTES
RECEITA PATRIMO MILAL
RECEITADE WAL ORES MOBILIARIOS
Cadermeta de Poupamnga
Titulos de Renda
TRAMSFEREMNCIAS CORREMTE S

TRANSFERENCIAS

THTRAGOWE RMNAME N TAl S

Contr. p/ Desenvolvimento das Atividades

orecon
orecon
orecon
orecon
orecon
orecon
orecon
orecon
orecon
orecon

pononNnNNnANNANNANANNDNNNNNNNN
:
[}
§
E

22= - P
23= Y o
2a= - RO

25= Regi&o - TO
26~ Regido - AD
27 Regidao - RR

Tran sferéncias C orecon,s
OUTRAS RECEITAS CORREMNTE S
RECEITAS DIVER SAS

5.440. 000, 00+
27 0. 000, 00+
27 0. 000, D0+

269 000, DO+

BELALBREBIRR
i
H

5.078.988,35 -

2B0.955,63
280.955,63

bbb
b
£88¢
4
7]
h
]
N

:)
i
3

132. 563,28
305 159,63
230. 592,35

5.07 8.988,35

phs
3
=]
J
h
]
N

TO.221,98
40,010,650
A0 T22,.99

290.437, 77
3443418
26.040,68
11. 725,29
13. 838,79
2T.ATE, 56
AT. 294,90
AT. 204, 20

- 361.011,.65+
- 10.955,63 -
- 10.955,63 -
- TOE, 28+
- 11.753,91 -

- AF. 661,35+
- 16. 075, 02+
- 18. 515,75+
- 3.292, 90+
- 6.045, 7o+
- 19. F7E. 02+
- 24,0890, 40+
- 4. 2TT. 01+
- 23.562, 23+
- 12. 565, 82+
- 10. 959, 32+
- 1B. 27, T A+
- 11,161, 21
- 27T.ATE, 56 -
- 347.294,90 -
- 347. 204,00 -

Total:

5440 000,00 %

5 078._988.35

5. 078.988.35

- 361.011. 65+

BRASILIK =21

de dezembro de 22014

Econ. Jdlio Miragaya

Presidente

CHRF- 411 815 . 737-34

Antonio Tolentino
Contador CRC-DF 5342
TR 057 401 _501-91
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ANEXO V — COMPARATIVO DA RECEITA ORCADA COM ARRECADADA 2015

O F FECOMN

2.0 5600

Pagina

o

Periodo: O1L/01/201S a 31/12Z/201S
Comparativo da Receita Orcada com Arrecadada

Receita Orgada Adrec. Per. Exercicio Diferenca
RECEITAS CORRENTES 6. 5STF6&E 000, 00+ sS. Fea 266, 21 - 5. F24 266,81 - TOM1. 733,19+
RECEITA PATRIMOMNILAL 243 B00, 00O+ 396,465, 52 - 396465, 52 - 1S2. 665,52 —
RECEITADE WAL ORES MOBILIARIOS 243 800, 00+ 396,465, 52 - 396465, 52 - 1S2.665,52 -
Cadermeta de Poupangca 1. 000, 00+ 266,19 - 266,19 - 33,81+
Titulos de Renda - CDEB 242 200, 00+ 396.199, 33 3096.199,33 - 1533090, 33
TRANMNSFERENCIAS CORREMNTE S 5.1 26 200, 00+ S5 187 . 201,29 - S 187.82801.,.29 — G1.601,29
TRAN SFEREMNCIAS INTRAGOWE R MNAME M TAI S 5.1 26 200,00+ S5 . 187.8301 .29 - S5 . 187.801 .29 G1.601,29 -
Contr. p/ Desenvolvimento das Atividades 4. 9T6E. 200, 00+ 5. 132 433,75 - 5. 132.433, 75 - A156. 233,75 -

C oo recom 1= Reg 1. 07 S. 400,00 93512421 - 935.124,21 - 140.27 5, 7O~
Corecom 2= Reg 1. 4824 000,00+ 1. 462 176,93 _ 1. 468 176,93 — 15. 823,07+
Corecon 3~ Reg o 63. 600, 00+ 10B. 859,65 108. 859,65 - a5 259, 65
Corecon 4 Reqg o 31 8. 000, 00+ 3I20.533,. 38 - 320.533,.38 - 2.533,38 -
Corecon 5™ Reg < 190. 200, 00— 225.983,16 - 225.983,16 - I5. 183,16 -
Corecom 6= Regiao 27 S5.600, 00+ 255. 757,21 - 255. 757,21 - 19.842, 79+
Corecom 7 Regiao Qs 400, 00+ o1.715,99 _ Q1. 715,99 _ 3. 684, 01
Corecon 5 Regiao - CE B4 800, 00+ OF . S84, 34 TS84, T4 - 12 784, 34
Corecon 9 Regiao - PA 1S9 000, 00+ 115 S13. 73 - 1AS.S13,. 73 - AD_ ABEG, 2T+
Corecon 107 Regiao - MG 31 8.000, 00—~ 338.382,21 - 338.382,21 - 20.382,21 -
Corecom 11 Regido - DF 21 2. 000, 00+ 234 624,93 234 624,93 22. 624,93
Corecon 12= Regiao - AL 31. 200, 00+ 3S5. 967,47 — 35 967,47 — 4 NET, AT —
Corecon 13 Regiao - oamm A27 . 200, 00+ 121412, 64 — 121. 412,64 - S.FTE&T,36+
Corecon 14 Regido - PMAT 31.800, 00+ T4 980,25 - T4 980,25 - 45 180,25 -
Corecon 15 Regido - MA A2 OO, O A6 436,57 - S 436,57 - 4. 036,57 —

C o recom M16= Regiao - SE 37100, 00 3I6.FA3, 01 - IS FA3, 01 - 306, 00+
Corecon 17 Regiao - ES DB 20, 00 8T.090, 47 - 8T.090,.47T - SIT.270,.4T -
Corecon 185" Regido - GO 95 400, 00+ 86.407,23 - 86. 407,23 - 8. 992 T7+
Corecon 19" Regido - RN 53. 000, 00~ 43.318,75 - 43.318, 75 - o.681,25~
Corecon 20° Regido - MS 53000, 00+ 61.212,10 - 651.218,10 - 2.212,10 -
Coreconmn 21T Regiaoc - PB 37100, 00 IT.582, 50 - IT.SB2 50 - a2, S0 —
Corecon 22T Regiaoco - Pl AT LT OO0, OO D APZ S - D A2 08 - 1. F22.08 —
Corecon 23T Regido - AC A3. 780, 00+ 16.614,03 - 16. 614,03 - 2.834,.03 -
Corescom 24 Regiao - RO 28.620,00 20.946, 31 - 20.946,31 - T.6T 3,69+

C o e cos m 25 Regiao - TO 24 3BO0, 00~ 29 . Taa, 3a 2a. Taa 3a 5 364,34 -
Corecon 26 Regiaoc - aP MO S00, OO+ B8.796,.66 - B8.T7T96,.66 - A.B035, 34+
Corecon 27 Regiago - RR 15. 900, 00~ 11.010,94 - 11.010,94 - 4. 889,06
Tran sferéncias Corecon,s O, 00 172 436,66 - A7T2. 436,66 - AF2.436,66 —
TRANMSFEREMNMCIAS M1SO0. 000, OO+ 55 . 367,54 - 55 367,54 - o3 B3I2, 46+
OUTRAS RECEITAS CORRENTE S 1. 2006 000, DD+ o0 000, 0D - 200000, 00 - AL D0E. OO0, OO+
RECEITAS DIVER SAS 1. 206 000, OO+ 200 000, 0D - 200000, 00 - AL 006G 00O, OO+

Total:

B6.576.000,00%

5. 7¥84.266.81

5. 7¥84.266.81

- FO1.733.19%

BRASILI 31

de dezermbro de 2015

Econ. Jdlio Miragay a
Fresidente
CPF:- 411.815.737-34

ANntonio Tolkentino
Contador CGRC-DF S342
TP 057 401 _501-91
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ANEXO VI - COMPARATIVO DA DESPESA AUTORIZADA COM REALIZADA 2014

Conselho Federal de Economia - COFECON

Pagina - O

CNPJ: 33.758.053-0001-25 - Siscoriw - v. 2.0.56.00 Periodo: 01/01/2014 a 31/12/2014
Comparativo da Despesa Autorizada com Realizada

Despesa Orcada Exec. Per. Exercicio Diferenca
3.0.00.00 - DE SPE SAS CORRENTES 5.340.000,00 - A4 TS52.064,38 4. T52.064,385+ 587.935,62 -
3.1.00.00 - DESPESAS DE CUSTEIO 5.085.000,00 - 4.555.612, 14+ 4.555.612,14+ 529.387,86 -
3.1.10.00 - DE SPE SAS DE PESSOAL 2.642. 000,00 - 2.510.674, 11+ 2.510.674, 11+ 131.325,89 -
3.1.10.10 - VENCIMENTO S E VAN TAGEN S 1.487. 000,00 - 1.450.371, 72+ 1.450.371, 72+ 36.628,28
2. 1.10.10.01 - Saldrios 1.224 000,00 - 1. 1A71.679, 19+ 1. 1A71. 679,19+ 52 320,81 -
2.1.10.10.02 - 13° Sala 120.000,00 — 111.508, 18+ 111.508, 18+ 82.491,82 -
2.1.10.10. 04 - Gratificacbes de Funcdo 69. 000,00 - TE.161, 54+ 76.161, 54+ F. 161,54+
2.1.10.10.05 - Anuénio - ATS 42.000,00 - 59.673,53+ 59.673,53+ 11.673,53+
2. 1.10.10.06 - Abono Constitucional de Férias 26 000,00 - 31.349 28+ 31.349 28+ 5 349 28+
3.1.10.20 - DE SPE SAS VARIAVEIS T15.000,00 - EBFO.FT70O02+ 679. 770,02+ 35.229,98 -
2.1.10.20.01 - Abono Pecunidrio de Férias A5 000,00 - 21.579, 89+ 21.579,89+ 357959+
32.1.10.20.02 - Didgrias de Funciondrios S50.000,00 - 52 491,00+ 52 491,00+ 24917, 00+
2.1.10.20 02 - Didrias de Conselheiros Efetivos e Suplentes 256.000,00 - 253 149, 00+ 2 851,00 -
2.1.10.20.04 - Didrias de Corw idados e Palestramntes 100000, 00 — 100. 650, 00+ 650, 00+
2.1.10.20. 05 - Gratficacdo p/ Serv . Extraordinario (Hora Extra) 31.000,00 - 25 592 15+ 5.407,.85 -
2.1.10.20.06 - Vale Transporte 20 000,00 - 25 2138, 00+ 4. 722,00 -
3.1.10.20 07 - vVale Refeicio 200.000, 00 - A77.356,92+ 22. 643,08 -
2.1.10.20.028 - Auxilic Creche 5.000,00 — B8.698, 72+ 2,698, 72+
3.1.10.20.09 - Auxilio Educacao 15.000,00 - 11.084, 34+ 3.91566 -
2.1.10.20.09.01 - Graduacio 14.000,00 - 11.084, 34+ 2915,66 -
3.1.10. 2009 02 - Pés-Graduacio 1.000,00 - O, 00 1.000,00 -
2.1.10.20.99 - Outras Despesas Variav eis 9. 000,00 — 32.950, 00+ 5 050,00 -
3.1.10.30 - OBRIGAC OES PATRONAIS 440.000,00 - 380.532,37+ 59.467,63 -
2.1.10.20.01 - 1.MN.S. S 240.000,00 — 279 142 11+ B0.857,89 -
3 1.10.3002-F G TS 100.000,00 - 101.390, 26+ 1.390, 26+
3.1.20.00 - MATERIAL DE CONSU MO S50.000,00 - 30.FST, 7T+ 19.242,23 -
3.1.20.01 - Artigos de Expediente 20 000,00 - 26.541, 75+ 26.541, 78+ 3458, 22 -
2.1.20.02 - Artigos de Higiene e Conserv acio 12. 000,00 - 2. 478,10+ 2. 478,10+ 10.521,90 -
3.1.20 03 - Material Acessdrio pf Maqg., Apar. e Mdv eis 2 000,00 - o, 00 O, 00 2 000,00 -
3.1.20.08 - Vestudrio e Uniformes 2 000,00 — 0,00 0,00 2 000,00 -
32.1.20.09 - Material de Informatica 3.000,00 - 1. 737,89+ 1.737,89+ 1.262.11 -
3.1.30.00 - SERVICOS DE TERCEIROS E ENCARGOS 2.213.000,00 - 1.848. 651,80+ 1.848. 651,80+ 364348, 20 -
3.1.30.01 - REMUN ERACAOQ DE SERVICOS PESSOAS 13.000,00 - 11.951,64+ 11.951, 64+ 1.048,36 -
2.1.20.01.01 - Estagio 12. 000,00 - 11.951, 64+ 11.951, 64+ 1.048 326 -
3.1.30.02 - OUTROS SERVICOS E ENCARGOS 2.127.000,00 - 1.768.200,17+ 1.768.200,17+ 358.799,83 -
2.1.20.02 01 - Transporte de Encomendas e Cargas 2 000,00 - 2. 449 TT+ 2. 449 T7+ 550,22 -
3.1.30.02.02 - Transporte de Pessoal € Suas Bagagens 397.000,00 - 397.858,22+ 397.858,22+ 858,22+
2.1.30.02.02.01 - Passagens Adreas 2932 000,00 - 394 643 54+ 294 643 5S4+ 1. 6432 54+
2.1.20.02.02.02 - Transporte Terrestre (Taxi, Snibus) 4.000,00 - 2.214, 68+ 2274, 68+ 785,32 -
3.1.30.02. 03 - Assinaturas de Periodicos e Técnicos 3. 000,00 - 400, 00+ 400, 00+ 2 500,00 -
2.1.20.02.04 - Fornecimento de Energia Elétrica e Gas 21.000,00 - 18.508,90+ 18.508,90+ 249110 -
2.1.20.0205 - Conserv agcio de Bens Mdv eis e | mdv eis 45 000,00 - 40.129,37+ 40 129, 37+ 4. 860,682 -
3.1.30.02.06 - Servigos de Divula., lmpressao e Encader. 465.000,00 - 355875 53+ 355.875,53+ 109.124, 47 -
32.1.30.0206.01 - Impress3o de Informativ o 145 000,00 — 116,498, T4+ 116498, 74+ 228.501,26 -
32.1.30. 02 06.02 - Publicacdo a5 000,00 - 42 878,12+ 42 878 12+ 52 121,88 -
3.1.30 02 06 03 - Servigcos de Comunicacio e Midia 225 000,00 — 196. 498, 67+ 196 498, 67+ 228.501,3Z= -
2.1.230. 0207 - Servico de Assisténcia a Salde 195. 000,00 - 189 686,29+ 189 686,29+ 531371 -
3.1.30.02.08 - Servigo de Comunicagio em Geral 137.000,00 - 113.059,91+ 113.059, 91+ 23.940,09 -
2.1.20.02.028.01 - Telefone Fixo 10.000,00 - 12.065, 35+ 12.065,35+ 2065, 35+
3.1.30. 02 08.02 - Telefone Celular 50 000,00 - 31.945 20+ 31.945 20+ 18. 054,80 -
32.1.30.02.08.03 - Internet 17.000,00 - 13.377.48+ 13.377,.48+ 362252 -
3.1.30.0208.04 - Correios G0. 000,00 - 55 671,88+ 55.671. 88+ 4.328,12 -
3.1.30.02.09 - Locagcao de Bens Moveis e Imoveis e Cond. 74.000,00 - 61.875,32+ 61.875,32+ 12.124,68 -
3.1.30.02.09.01 - Taxa Ordindria e Extra de Condorminio T4 000,00 - 61.875, 32+ 61.875 32+ 12 124,68 -
2.1.20.02.10 - Seguros em Geral 1.000,00 - 280,09+ 280,09+ 119,91 -
2. 1.30. 02 11 - Obrigacies Tributdrias, Contributiv as e Taxas 4 000,00 - 3. 299,80+ 32.299 80+ FOO, 20 -
3.1.30.02.12 - Despesas Bancarias 105.000,00 — 23 037,96+ 283.037,96+ 21.962,04 -
3.1.30. 0212 01 - Emiss3o de Boletos (Cobranca Compartilhada) A100. 000,00 - T8 053, 94+ 75 083 94+ 21.915,06 -
2.1.320.02 12 .02 - Qutras Despesas Bancarias 5. 000,00 - 4. 954, 02+ 4. 954, 02+ 45,98 -
3.1.30.02.14 - Servigos de Imformatica 359.000,00 - 318.860,38+ 318.860,38+ 40 139,62 -
2.1.20.02.14.01 - Contratac3oc de Programas de Informatica 2471.000,00 - 309.2832,26+ 309.283,26+ 21.716, 74 -

3.1.30 02 14 02 - Outros Servigos de Informdtica 18. 000,00 - 9.577F, 12+ 9577, 12+ 8 422 88 -



Coreselffro Federal de Frocorrormeica — O F FECOMN
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2.0 56_06

Pagina - 1
Periodo: O1L/01/2014 a F31/712/201 4

Comparativo da TDespesa Auntorizada com Realizada

Despesa

O rgcada Exec. Per.

Exercicio Diferenca

3.1.30.02 15 - Despesas com Hospedagem
2.1.30.02 16 - Material de Distribuicdo Gratuita
3.1.30.02 17 - Servicos Assessoria e Consultoria
2.1.30.02 18 - Ev entos
2.1.30.02 99 - Outros Servicos
3.1.30.03 - EVENTO S
2.1.30.02.01 - Prémio Brasil de Economia
3.1.30.03 02 - Outros Ev entos
3.1.90.00 - DIVER SAS DE SPE SAS DE CU STEIO
3.1.90.01 - Sentencas Judicidrias
3.1.90.02 - Despesas de Exercicios Anteriores
2.1.90.02.03 - Servicos de Terceiros e Encargos
2.1.90.02 04 - Provisionamentos para Reclamacdes Trabalhistas
2.1.90.02.06 - Despesas de Exercicios Anteriores
3.2.00.00 - TRANMSFEREMNCIAS CORRENTE S
3.2.10.00 - TRAMSFERENCIAS INTRAGOWVE RMAMEMT.MAS
3.2.10.01 - Transferéncias Operacionais
2.2 .10.01.01 - Transf eréncias para Prémioc de Monograf ia
3.2 10 0102 - Transf eréncias para (SINCE s COMNGRESSO)
2.2 10.01.02 - Transf eréncias Encontros R egionais (EMNE,s)
2.2.10.01.06 - Transf er&ncia Gincana
2.2.10.01.07 - Transf eréncias Modernizacio Tecnoldgica
2.2.10.01.08 - Transf eréncias p/Reforma nos CGorecon, s
3.2.80.00 - CONTRIEB UICAOC PASEP
=2 820 .01 - PASERP

4.0.00.00 - DE SPE SAS DE CAPITAL
4.1.00.00 - INVE STIMENTOS
4. 1. 10,00 - OBRAS E INSTALACOE S

4. 1.20.00 - EQUIPANME N TOS E MATE RILAL PERMANEMTE
4. 1.20. 01 - Mobilidrio e Utensi
<4 1.20 02 - Maguinas, Motores & Aparsihos
“4.1.20.02 - Equiparmentos de Informatica

os de Escritdrios

Total Executadao a Maior
Total Executado a Menor

22 000,00
= ooo0, 00
135, 000, 00
40,000, 00
A9, 000, 00
73.000,00
FO. 000, 00
= 000,00
180.000, 00
A1.000, 00
17 9. 000, 00
1,000, 00
40. 000, 00
128,000, 00
255000, 00
240.000, 00
240.000, 00
40, 000, 00
“100. 000, 00
25000, 00
35. 000,00
15. 000, 00
25. 000,00
15. 000, 00
A5, 000, 00

189, 00+ 189, 00+ =21.811,00 —
7.900, 00+ 7.900, 00+ 5.900, 00+
Sa4.550, 20+ 54 550, 20+ 50..449, 80 -
TO.619, 62+ 7O 619, 62+ 50. 380, 38 —
10,009, 51+ 10,009, S1+ 5.990,19 -
68.499, 99+ 68 499, 99+ 4. 500,01 -
58.499, 99+ 68. 499, 99+ 1.500,07 -
o, 00 O, 00 =5 000,00 -
165.528, 46+ 165. 528, 46+ 14. 471,54 -
0,00 o, 00 1,000, 00 —
165 528, 46+ 165. 528, 46+ 13,471, 54 —
o, 00 o, 00 1.000,00 -
33. 966, 73+ 33. 966, 73+ 5.033, 27 -
131,561, 723+ 131,561, F3+ 5.438,27 -
196 452, Za+ 196 AS2, Zae 58. 547,76 _
184 170, 34+ 184,170, Sa- 55.829,66 -
184 170, 34+ 184,170, Sa- 55.829,66 -
S0. 629, Sd+ 30 529, Sd4+ 9.370,16 -
100000, 00+ 100, 000, 00+ o, 00
A0, 000, OO+ 10 000, 00+ 15. 000, 00 —
31,176, 00+ 31176, 00+ 3.824 00 -
12, 364, S0+ 12 364, S0+ 2 635 50 -
o, 00 o, 00 25. 000, 00 —
12,281,090+ 12. 281,90+ 271810 -
A2 22, 00+ 12 281, 900+ 271810 -
15.920,00+ 15. 920,00+ B4, 080,00 —
15,920, 00+ 15 920,00+ 84 080,00 -
o, 00 o, 00 40, 000, 00 -
o, 00 o, 00 40. 000, 00 —
15.920,00+ 15. 920,00+ 44, 080,00 -
o, 00 O, 00 10. 000, 00 —
o, 00 o, 00 4. 000, 00 -
15.920, 00+ 15. 920, 00+ 20. 080,00 —
44 503,11

FTAG. 618,73

Total:

5.440.000.00

4 . TFTET.984.38+ 4. FTEST.984.38+ &72.015.62 -

BRASILIEA, 31 de dezembro de 2014

Econ. Judlio Miragawa
Fresidente
TR 411 . 815 . 737-34

Aontonio Tolentino
Contador CRC-DF 5342
TR OSTV 401 501 -91
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ANEXO VII - COMPARATIVO DA DESPESA AUTORIZADA COM REALIZADA 2015

Conselfno Federal de Fcornomria — COFFECON

CNPJF: 33.758.053/0001-25 - Siscortiw — v.

2.0.56.00

Periodo: O1/01/2015 a 31/12/2015

Comparativo da Despesa Autorizada com Realizada

Pagina

1

Despesa

Orgcada Exec. Per. Exercicio

Diferenca

3.1.30.02 14 02 - Manutencio de programas de informatica 198 040,00 - 366 425 72+ 366 425 T2+ 168 385, 72+
3.1.30.02 15 - Despesas com Hospedagem 22 000,00 - 5. 005, 00+ 5. D05, 00+ 16,995, 00 -
3.1.30.02 16 - Material de Distribuicio Gratuita 2. 000,00 - TO4 TS5+ T4, TS5 1.205,.25 -
3.1.30.02 17 - Assessoria Parlamentar 85000, 00 - 58.999, 92+ 58.999, 92+ 26. 000,08 -
3.1.30.02 18 - Despesas Com Sessio Plendrias e Ev entos 100,000, 00 - 153 142 21+ 153 142 21+ 53 142 21+
2.1.30.02 19 - Reembolso de despesa com planc e segurc saldde 0,00 - 141757 F7+ 141 TS T T+ 141 . FEF. TT+
3.1.30.02 20 - Dev olugio de Cota Parte 0,00 - 238 86+ 238, 86+ 235, 86+
3.1.30 02 23 - Servigo de Assistencia Odontologica - Prima Vida 0,00 - 7. 355,23+ T 355,23+ T 355,25+
3.1.30. 02 24 - Auditoria Eletronica 0,00 - 7. 900, 00+ 7. 900, 00+ 7. 900,00+
3.1.30 02 25 - Eleicies Woto Eletronico 0,00 - 192 000, 00+ 192 000, 00+ 192 000, 00+
3.1.30.02 99 - Servigco de Entrega - Moto Boy 30,000, 00 - 4. 463,81+ 4. 453,81+ 25 536,19 -
3.1.30.03 - PREMIACOE S ¥3.000,00 - ¥2.300,00+ ¥2.300,00+ 700,00 -
3.1.30.03.01 - Prémio Brasil de Economia F0.000, 00 - 63000, 00+ 63 000, 00+ 7. 000,00 -
2.1.30.03.02 - Gincana 3,000, 00 - 9. 300,00+ 9. 300, 00+ 6. 200,00+
3.1.90.00 - OUTRAS DE SPE SAS DE CU STEIO 200.000. 00 - 5.260.09+ 5.260.09+ 194.739,91 -
3.1.90 .01 - Sentencas Judicidrias 1.000,.00 - o.00 0. 00 1000, 00 -
3.1.90.02 - Despesas de Exercicios Anteriores 199. 000,00 - 5.260,00+ 5.260,00+ 193.739,01 -
=.1.90.02 01 - Custas Judiciais 0,00 - 4. 207, 36+ 4.207, 36+ 4. 207,36+
2. 1.90. 0202 - ATM/MULTA E JUROS 0,00 - 217,53+ 217,53+ 217,53+
3.1.90 0203 - Servigos de Terceiros e Encargos 1.000,00 - 535, 20+ 835, 20+ 164,80 -
3.1.90 02 04 - Prov isionamentos para Reclamac&es Trabalhistas 198 000, 00 - o, 00 0, 00 198 000,00 -
3.2.00.00 - TRANSFERENCIAS CORRENTES 270.300,00 - 236.927,13+ 236.927,13+ 33.372,87 -
3.2.10.00 - TRANSFERENCIAS INTRAGOWVE RMNAMEMTA S 254. 400,00 - 220.815, 44+ 220.815, 44+ 33.5584,56 -
3.2.10.01 - Tran sferéncias Operacionais 254. 400,00 - 220.815, 44+ 220.815, 44+ 33.5584,56 -
2. 2.10.01.07 - Transf eréncias para Prémio de Monograf ia 45 000,00 - 48 193, 84+ 48 193, 854+ =193 84+
=.2.10.01.02 - Transf eréncias para (SINCE e COMNGRESSO) 130000, 00 - 120 000,00+ 120 000, 00+ 0,00
2. 2.10.01.02 - Transf eréncias Encontros Regionais (EMNE,s) 35.000,00 - 11.500, 00+ 11. 500,00+ 22 500,00 -
2. 2.10.01.04 - Doacio de Microcomputadores 0,00 - = 393,60+ =. 393, 60+ = 303, 60+
3.2 10.01.06 - Transf eréncia Gincana 35000, 00 - 24 272, 00+ 24 272 00+ 10. 725,00 -
3. 2. 10.01.07 - Transf eréncias Modernizacio Tecnoldgica 9 .400,00 - 3. 456, 00+ 3. 456, 00+ 5. 944,00 -
3.2.80.00 - CONTRIBUICAO PASEP 15. 900,00 - 16.111,69+ 16.111,69+ 211,69+
3. 2 80 01 - PASEP 15. 900,00 - A6 111, 69+ A6 111,69+ 211, 69+
4.0.00.00 - DE SPE SAS DE CAPITAL 200.000,00 - 601. 798, 72+ 601.798, 72+ 208.201,28 -
4.1.00.00 - INVE STIMENTO S 200.000,00 - 601. 798, 72+ 601.798, 72+ 208.201,28 -
4.1.10.00 - OBRAS E INSTALACOES 2800.000,00 - 533.7 35,06+ 533.7 35,96+ 266.264,04 -
4.1.10.01 - Ref orma do 12° Andar Ed. Palacio do Comércio 200.000,00 — 533 735,96+ 533 735,96+ 256 264,04 —
4.1.20.00 - EQUIPAME NTOS E MATE RIAL PERMANENTE 100. 000,00 - 68.062, 76+ 68.062, 76+ 31.937,24 -
4. 1.20 01 - Mobilidric e Utensilios de Escritdrios FO. 000,00 - 52 820,42+ 52 820,42+ A7 AT, 58 -
4. 1.20 02 - Maguinas, Motores e Aparelhos 10,000, 00 - 3. 328, 64+ 3. 328, 64+ 6671, 36 -
4. 1.20 03 - Equipamentos de Informatica 20000, 00 - 41,913, 7O+ 11,913, 70+ 8 086,30 -
Total Executado a Maior 871.085, 18
Total Executado a Menor 1.270.659,63
Total: 6.576.000.00 - 6.176.405.55+% 6.176.405.55+% 399.594.45 -

BRASILIA, 31 de dezermbro de 2015,

Econ. Jdlio Miragaya
Fresidente
CPF: 411.815.737-34

Aontonio Tolentino
Contador CRC-DF 5342
CPFD 057 401 _501-91
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ANEXO VIl - DEMONSTRATIVOS DAS VARIAGOES PATRIMONIAIS

Conselffro Federal e FEFcornomia - COFECOMN

CVIP T 33. 758 . 0530001 -25 - Siscortiw — v,

IDemons trativo das Variacoes Patrimoniais

Pagina -
2.0.56_.00 Periodo: Janeiro 7 201S a Dezembro /7 2Z01S

1

Variacoes Ativas

WVariagcoes Passivas

RESULTANTES EXECUQ&O ORQ&T\HENTARIA
RECEITA ORQ&T\HENT,E«RI,A

RECEITAS CORREMNTES
RECEITA DE CONTRIEIUI(:@ES
RECEITA PATRIMOMIAL
TRAMSFEREMNCIAS CORREMNTES
CUTRAS RECEITAS CORRENTES

RECEITAS DE CAPITAL
OPERACOES DE CREDITO
ALIEMACAD DE BEMS
AMORTIZACOES DE EMPRESTIMOS
TRAMSFEREMNCIAS DE CAPITAL
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL
CREDITO ADICIONMAL

MUTACSES PATRIMOMNIAIS
Aquisicio de Bens Mdwv eis
Construgio ou Aquisicio de Bens IMmdw eis
ooq cio de Bens Intangiv eis
Aquisicio de Titulos e Valores
D oacio de Bens Mdv eis
Empréstimos Concedidos
Div ersos

INDEPENDENTES DA EXECILIGCAD ORCAMEMNTARIA
Inscric@o da Divida Ativ a
Inscricio de Outros Créditos
Incorporacio de Bens
De Outras Dividas Passivas
Diiv ersas
Reav aliacio de Bens Mov eis
Reav aliacio de Bens ImMdv eis
Cora de Arte

Total das Wariagdes Atk as

Resulado Patrimonial
- D&ficit do Ex ercicio

. EE6._065
. TE4 266
. TE4 266

aomao

o,
296. 465,
Ss.187.801,

Zoo.

501. 798,

533 735,

=]

n 000000000 QOO0O0

5.326.06

=)
DDDDDD_U_S

I 833333333 333833343 3333383%3H

sz

RESULTANTES EXECUCAC ORCAMEMNTARLS
DESPESA ORCAMEN TARI|A

DESFESAS CORREMTES
DESPESAS DE CUSTEIO
TRAMNSFEREMCIAS CORREMTES

DESPFESAS DE CAPITAL
INVESTIMENTO S
INVERSOSES FINAMNCEIRAS
TRAMNSFEREMCIAS DE CAPITAL

MUTACSES PATRIMOMNIAIS
Cobranca da Divida Ativ a
Alienacio de Bens Mdv eis
Alienacio de Bens |mdv eis
Alienacio de Titulos & Valores
Empréstimos Tomados
Recebimento de Créditos
Div ersos

INDEPEMNDEMNTES DA EXECUCAD ORCGAMEMNTARIA
Cancelamento da Divida Ativa
Baixa de Bens Mdv eis
Superv iniéncias Div ersas
Obra de Arte

Total gas Variagtes Passiv as

Resultado Patrimonial
- Superav it do Exercicio

203,
ATE.
57
=T
236
SO,
S0,

moao

27.

27.

5.203.

Ta=,
405,
506,
&7,
o227,
Toas,
Tas,
o

IFT.
o

W
M
M

pOQRE opRLO)

Taz,

45

182 282,07

Total:

6.386 065,53

Total:

5 .386.065,53

BRASILIA, 31 de dezenmrbro de 2015

Econ. Jdlio Miragaya
Fresidente
CFF. 411 .815.737-34

Aontonio Tolentino
Contador CRC-DF 5342
CFF. 057 . 401 .501-91
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